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INTRODUCCION

Este es el reglamento de organizacion y funcionamiento del Conservatorio Profesional de Musica
“Manuel Carra” (en adelante, ROF). Siguiendo las directrices del Reglamento Orgénico de
Conservatorios, ha sido elaborado por el equipo directivo de dicho conservatorio, conteniendo
todos los puntos preceptivos, mas otros que se consideran de interés. Estos son los articulos del
ROF:

Articulo 1. Cauces de participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa.

Los distintos sectores de la comunidad educativa son cuatro: profesorado, personal de
administracién y servicios (PAS), alumnado y padres, madres y/o tutores/as legales. No obstante,
el equipo directivo entiende que la ciudadania en general, aun no perteneciendo a ningun sector
anteriormente mencionado, y como usuarios potenciales, debe disponer de un canal de
informacion adecuado, que le permita obtener dicha informacion de manera rapida y sencilla. Por
ello, la pagina web es una herramienta y un escaparate importantisimo. La direccién de la pagina
web es: www.conservatoriomanuelcarra.es y ademas, cada miembro del equipo directivo, la
administracién y conserjeria posee una direccién de correo electronico publica para facilitar la
comunicacion con la comunidad. Para las comunicaciones internas, se usara preferentemente la
herramienta de mensajeria prevista en la plataforma PASEN / SENECA y en su defecto, cuando
esta ultima no sea viable, se podra hacer uso de miConservatorio, accesible desde la direccion:
WWW.miconservatorio.es/manuelcarra

e Para el PAS, el principal cauce de participacion es el Consejo Escolar aunque en las
ultimas elecciones celebradas en el afo 2024, se eligid a un miembro de sector, en la
actualidad no se encuentra representado por cese del unico miembro que se presento a la
eleccion.

e Para el sector del profesorado, los cauces de participacion son: el Claustro de
profesores/as, el Consejo Escolar, los departamentos de coordinacion didactica y el Equipo
Técnico de Coordinacion Pedagdgica. Todo el profesorado esté integrado en el claustro y
en uno u otro departamento, mientras que el consejo escolar y el equipo técnico de
coordinacion pedagogica (en adelante, ETCP) funcionan como érganos de representacion.
Al consejo escolar puede pertenecer cualquier profesor/a, siempre que sea elegido/a por
sus companeros/as, mientras que al ETCP sdlo pueden pertenecer aquellos profesores/as
con destino definitivo en el centro que ejerzan la jefatura de alguno de los ocho
departamentos de coordinacion didactica que tenemos autorizados, ademas de la jefa del
Departamento de Orientacion, Formacion, Evaluacion e Innovacién educativa y de la jefa
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del Departamento de Extension Cultural y Promocion Artistica que es invitada a todas las
reuniones por la importancia que representan las funciones que ejerce para dicho organo.

Este conservatorio dispone de una Guia para el Profesorado que concentra y facilita
informacion relevante para el funcionamiento del centro. En ella se reflejan cuestiones de
utilidad para los docentes como: organigrama, departamentos/jefatura, calendario escolar y
de reuniones, canal de comunicaciones, instrucciones sobre ausencias, planes y proyectos
educativos,actividades y otra informacién de interés. A esta guia se tiene acceso a través
del Claustro del Aula Virtual o desde el tablon de anuncios de miConservatorio. Se
encuentra en proceso continuo de actualizacion y mejora.

e Para el sector del alumnado, los cauces de participacion son: el Consejo Escolar, la junta
de delegados y delegadas de curso y, en su caso, la asociacion de alumnos y alumnas del
centro que lamentamos, no se haya constituido todavia. Para ser elegidos/as en el consejo
escolar como representantes del alumnado, se deben tener mas de doce afios cumplidos
en el ano natural en el que se celebren las elecciones. En el caso de los delegados y
delegadas de curso, el unico requisito es estar matriculado en el centro. La asociacién de
alumnos y alumnas, tendra sus propios criterios de admision y participacion, que en ningun
caso podran ser discriminatorios por razones de edad, sexo, raza o creencias. A pesar de
que el Centro no cuenta con esta ultima asociacion, desde el equipo directivo se alentara
su creacion durante este curso. Igualmente disponemos de una Guia para el Alumnado
que reune y facilita informacion relevante para este sector de la Comunidad Educativa
accesible desde los tablones publicos de PASEN y miConservatorio.

e Para el sector de padres, madres y tutores/as, los cauces de participacién seran: el
Consejo Escolar y las asociaciones de madres y padres y tutores. Actualmente solo esta
activa la AMPA Julia Parody, cuyos datos de contacto e informacion estan disponibles en la
plataforma PASEN. Para ser elegidos en el Consejo Escolar por este sector, el unico
requisito es tener un/a hijo/a menor de edad matriculado en el Centro.

Desde el equipo directivo entendemos la participaciéon como un pilar basico de la organizacién de
cualquier institucion. Por ello, nos comprometemos a promoverla con todos los medios a nuestro
alcance y dar la suficiente visibilidad e importancia ante toda la comunidad educativa a todas las
candidaturas que se produzcan para representar a los diferentes sectores en el Consejo Escolar.
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< Atrticulo 2. Los criterios y procedimientos que garanticen el rigor y la transparencia en la
toma de decisiones por los distintos 6rganos de gobierno y de coordinacion docente,
especialmente en los procesos relacionados con la escolarizacion y la evaluacion del
alumnado.

Para garantizar el rigor y la transparencia en la toma de decisiones de los Organos colegiados de
gobierno y de Coordinacion docente, el equipo directivo se compromete a:

e Enviar a cada uno de los miembros, con una antelacion minima de dos dias, la
convocatoria, conteniendo el orden del dia de las reuniones. La informacién sobre los
temas que figuren en el orden del dia estara a disposicion de los miembros en igual plazo.
Art. 19.3.a de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e En lo que respecta al Consejo Escolar, publicar la informacién anteriormente mencionada
en el tablon de anuncios de PASEN, de manera que toda la comunidad educativa sepa con
antelacion qué temas se van a tratar y debatir, y puedan dirigirse a sus representantes
para hacerles llegar sus inquietudes y opiniones.

e La Secretaria del Centro, con posterioridad a la reunién del Consejo Escolar, publicara en
los tablones de anuncio del profesorado, alumnado y madres/padres/tutores un boletin
informativo llamado “El Consejo Escolar Informa”, donde se explique y detalle cuales han
sido las conclusiones y acuerdos a los que ha llegado dicho 6rgano.

e Facilitar a toda aquella persona que lo solicite, un extracto del acta de cualquiera de las
reuniones del 6rgano colegiado del centro que le represente.

Con respecto a los procesos de escolarizacion y evaluacion, se procurara lo siguiente:

e EIl proceso de escolarizaciéon esta supervisado por el Consejo Escolar, por lo que sera
publicado a través del boletin “El consejo escolar informa”. Ademas, la normativa que se
aplica a dicho proceso nos obliga a publicar las listas de adjudicaciones, de admitidos y
excluidos.

e No obstante, una vez comenzado el curso, suelen presentarse algunos casos
extraordinarios de matriculacion, que seran informados por la Direcciéon del Centro, y
aprobados por el Consejo Escolar segun la competencia atribuida por el articulo 127 €) de
la LOMLOE.

e El proceso de evaluacién debera ser continuo, claro y motivado. El alumnado y sus familias
deben conocer con claridad y lo antes posible cuadles deben ser sus expectativas con
respecto a la superacion del curso. Al final de cada trimestre, el Centro procurara un
encuentro entre profesorado y padres/madres/tutores, de manera que estos estén
informados de la trayectoria de sus hijas/os y que reciban el boletin de notas en el Punto
de Recogida de PASEN sin menoscabo de su consulta en PASEN o en la plataforma
miConservatorio.

e Al finalizar el periodo lectivo ordinario, cada tutor/a debera informar al alumnado y a sus
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familias de las calificaciones, y en caso de que no haya superado alguna materia, el
profesor/a que la imparta elaborara un plan de recuperacién para la convocatoria
extraordinaria de septiembre que estara dispuesto en formato digital en el Punto de
Recogida de PASEN y en la plataforma miConservatorio. Ademas, se informara con
caracter general en los tablones de anuncios del Centro y de PASEN/SENECA, del
derecho que asiste a las familias de solicitar la revisién de la calificacion final, el modo de
hacerlo, los plazos que existen a tal efecto, y en su caso, la reclamacién del resultado.

Por ultimo, el conservatorio se compromete a publicar en su pagina web, tal y como
establece el Reglamento Organico de Conservatorios, las distintas programaciones
didacticas de todas las asignaturas impartidas en el centro, elaboradas por los
Departamentos didacticos y aprobadas por el Claustro de profesores/as.

ESCOLARIZACION. PRUEBAS DE ACCESO

A.

ENSENANZAS BASICAS

Las pruebas de acceso a ensefanzas basicas de musica estan reguladas en la Orden del 7 de
julio de 2009, por la que se regulan las pruebas de aptitud y de acceso a las ensefianzas basicas
de las ensefnanzas elementales de Musica en Andalucia.

Prueba de aptitud para acceder al primer curso de las ensefianzas basicas de musica.

@
Y CONSERVATORIO PROFESIONAL

La prueba se celebrara entre el 15 de mayo y el 5 de junio de cada afo y sera convocada
por el Director del centro, con antelacién suficiente, indicando en la convocatoria las fechas
de celebracion de la misma y el tipo de ejercicios que configuraran su contenido, con el fin
de orientar a los participantes.

Podran participar en las pruebas, exclusivamente, aquellos aspirantes que hayan
presentado su solicitud de admision durante el mes de abril y no podra presentarse si se
encuentra ya matriculado de esas mismas ensenanzas o cursando alguna especialidad de
las Ensefnanzas Profesionales de Musica.

Estructura y contenido de la prueba de aptitud. La prueba de aptitud, que no estara
vinculada a ningun instrumento sera elaborada por el centro y debera valorar las
capacidades siguientes:

o Capacidad ritmica.

o Capacidad auditiva, a través de la percepcion del tono e intensidad de los sonidos,
de una linea melddica y del canto de melodias sencillas.

Calificacién de las pruebas: cada uno de los apartados de que consta la prueba sera
calificado de 1 a 10 puntos con un maximo de dos decimales. La calificacion global de la
prueba sera la media aritmética de las calificaciones obtenidas en los dos apartados. Para
la superacién de las pruebas sera necesario obtener en la calificacion global un minimo de
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5 puntos. Cada nivel de la rubrica se calificara igualmente de 1 a 10 puntos con un maximo
de dos decimales.

e RUBRICA DE EVALUACION
PRUEBA AUDITIVA

o Retentiva melddica
Capacidad de retener/recordar y reproducir total o parcialmente un fragmento
melddico tonal breve, de perfil intuitivo, centrado en los grados fundamentales de la
escala mayor, conformado por intervalos simples y una métrica sencilla que incluye
notas y silencios de blanca, negra, corchea y tresillos de corchea.

o Oido interno
Reconocimiento auditivo de la ténica, representada en la nota inicial y/o final del
fragmento, como factor clave en el desarrollo del oido interno.

o Entonacion
Capacidad de entonar una melodia tonal sencilla, de forma clara, con una afinacion
estable y controlada, con independencia del comportamiento melddico,
reconociendo de manera auditiva las relaciones intervalicas, ya sea de manera
absoluta o relativa.

PRUEBA RIiTMICA

o Retentiva ritmica
Capacidad de retener/recordar y reproducir total o parcialmente un fragmento
ritmico sencillo en compas binario y en cuadratura métrica (4 compases),
conformada con figuraciones ritmicas de negra, corchea y tresillos de corchea, y
silencios de negra y corchea.

o Pulso interno
Capacidad de reconocer y transmitir un pulso métrico estable en la practica
musical, como base fundamental del desarrollo ritmico intuitivo.

o Diferenciacion ritmica, figuras y silencios.
Capacidad de reconocer y reproducir mediante palmadas o golpes un fragmento
ritmico sencillo, representando de manera diferenciada las figuraciones y silencios
que lo conforman, sobre la base de un pulso estable.

e Procedimiento de aclaraciones: Una vez publicadas las calificaciones provisionales con
los resultados de la prueba de aptitud, el tribunal calificador atendera las solicitudes de
aclaraciones el siguiente dia habil al de la publicacion en horario de tarde.

e Publicidad: La concrecion de lo dispuesto en este Plan de Centro con las fechas de la
prueba se publicara en la convocatoria de la prueba de acceso en los plazos establecidos
por la Consejeria de Desarrollo Educativo.
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Las pruebas de acceso a cursos distintos del de primero de Ensefnanzas Basicas

1.

Podran participar en las pruebas, exclusivamente, aquellos aspirantes que hayan
presentado su solicitud de admision durante el mes de abril.

Siempre que existan solicitudes dentro del plazo de admision, el centro podra efectuar
pruebas de acceso a cursos distintos del de primero, sin que se requiera haber cursado los
anteriores.

De existir plazas vacantes, las pruebas de acceso a cursos distintos del de primero se
celebraran entre el 1 y el 10 de septiembre de cada ano, y sera convocada por el Director
del centro, el 15 de julio del afo en curso, indicando en la convocatoria las fechas de
celebracién de la misma y el tipo de ejercicios que configuraran su contenido, con el fin de
orientar a los participantes.

En las pruebas de acceso a cursos distintos del de primero no podra participar el
alumnado ya matriculado en estas ensefanzas.

Estructura y contenido de la prueba. Constaran de dos partes:

o Interpretacion, en el instrumento o voz que vaya a cursar el aspirante, de dos obras
de entre las que fije el centro para cada curso.

o Ejercicio tedrico-practico para valorar los conocimientos propios del curso al que el
aspirante tuviera ocasién de incorporarse de acuerdo con el ejercicio anterior.

Calificacion de las pruebas: cada uno de los apartados de que consta la prueba sera
calificado de 1 a 10 puntos con un maximo de un decimal. La calificacion global de la
prueba sera la media ponderada de las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios,
ponderandose el primero de ellos en un 70% y el segundo en un 30%.

Procedimiento de aclaracion de calificaciones: La jefatura de estudios a peticiéon del
interesado podra mostrar los ejercicios de teoria y dictado y en su caso, se procuraran las
aclaraciones necesarias por parte del tribunal calificador.

Procedimiento de reclamacion en 1? instancia de las pruebas de acceso: debido a los
inconvenientes de la teletramitacion de alegaciones se realizara de manera presencial en
el centro para garantizar el cumplimiento de los plazos establecidos en la normativa.

La adecuacién del contenido y la valoraciéon de esta prueba sera acorde con la distribucién por
cursos de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién del proyecto educativo del centro y
debera estar recogida en dicho proyecto. Una vez aprobado el proyecto educativo, cada centro
hara publica la adecuacion de dicha prueba a los niveles respectivos. En todo caso, los minimos
exigibles para el acceso a un curso distinto del de primero deberan coincidir con el nivel exigido en
la programacion general anual del centro, para superar el curso inmediatamente anterior a aquel al
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que el aspirante pretenda acceder.

Para la valoracion de las pruebas se constituiran Tribunales compuestos por tres profesores o
profesoras designados por la Direccién del centro. Uno de ellos actuara como Presidente o
Presidenta y otro como Secretario o Secretaria, nombrandose igualmente un profesor o profesora
suplente para cada miembro del tribunal.

Relacion de asignaturas de las que deberan examinarse los aspirantes a cursos diferentes
de primero de ensenanzas basicas de musica:

e Acceso a 2° de Ensenanzas Basicas para todas las especialidades:
o Examen de instrumento (2 obras) y de Lenguaje Musical.

e Acceso a 3° Ensenanzas Basicas para todas las especialidades:
o Examen de instrumento (2 obras) y de Lenguaje Musical.

e Acceso a 4° Ensenanzas Basicas para todas las especialidades:

o Examen de instrumento (2 obras) y de Lenguaje Musical.
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B. ENSENANZAS PROFESIONALES

Las pruebas de acceso a ensefianzas basicas de musica estan reguladas en la Orden de 16 de
abril de 2008, por la que se regulan la convocatoria, estructura y procedimientos de las pruebas de
acceso a las ensefanzas profesionales de Musica en Andalucia

Prueba para acceder al primer curso de las ensefnanzas profesionales de musica.

La prueba de acceso se celebrara entre el 15 de mayo y el 5 de junio de cada ano, y sera
convocada por el Director del centro con antelacion suficiente, indicando en la convocatoria las
fechas de celebracion de la misma y el tipo de ejercicios que configuraran su ontenido, asi como
su grado de dificultad, con el fin de orientar y facilitar a los aspirantes su preparacion.

1. Participantes: Podran participar en la prueba de acceso a las ensenanzas profesionales
de musica, exclusivamente, aquellos aspirantes que, previamente, hayan presentado
solicitud de admision conforme a lo establecido en los articulos 18 y 19 de la Orden de 24
de febrero de 2007, por la que se desarrolla el procedimiento de admision del alumnado en
los centros docentes publicos y privados concertados, a excepcion de los universitarios, sin
distincion entre los que hayan cursado o no las ensenanzas elementales y pertenezcan o
no al centro convocante.

2. Estructura y contenido de las pruebas

a. La prueba de acceso al primer curso de las ensenanzas profesionales de musica,
para todas las especialidades instrumentales, constara de los siguientes
ejercicios:

i. Interpretacion, en el instrumento de la especialidad a la que se opte, de tres
obras pertenecientes a diversos estilos, de las que una, como minimo,
debera interpretarse de memoria. En el caso de la especialidad de organo,
la prueba podra realizarse en el piano.

i. Ejercicio para evaluar la capacidad auditiva del aspirante, asi como sus
conocimientos teoricos y practicos del lenguaje musical.

b. La prueba de acceso al primer curso de las ensenanzas profesionales de musica,
para la especialidad de Canto, constara de los siguientes ejercicios:

i.  Interpretacion de dos obras de diferentes estilos, elegidas libremente por el
aspirante, de las que una sera de repertorio lirico.

i. Ejercicio para evaluar la capacidad auditiva del aspirante, asi como sus
conocimientos teoricos y practicos del lenguaje musical.

c. La prueba de acceso al primer curso de las ensenanzas profesionales de musica,
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para la especialidad de Cante Flamenco, constara de los siguientes ejercicios:

i. Interpretacion de dos cantes de los diferentes palos o estilos flamencos,
uno libre y otro a compas, ambos, libremente elegidos por el aspirante.

i. Ejercicio para evaluar la capacidad auditiva del aspirante, asi como sus
conocimientos teoricos y practicos del lenguaje musical.

El centro no podra hacer publica otra relacion de obras de referencia distinta de las establecidas
en el anexo de la citada orden, asi como tampoco una relacion de obras obligadas para la
realizacion de la prueba.

3. Calificacion de las pruebas: cada uno de los dos ejercicios de que consta la prueba sera
calificado de 1 a 10 puntos con un decimal, siendo necesaria una calificacion de 5 puntos,
como minimo, para considerar superado el ejercicio correspondiente. La calificaciéon
definitiva de la prueba sera la media ponderada de las puntuaciones obtenidas en los dos
ejercicios, ponderandose el primero de ellos en un 70% y el segundo en un 30%. La no
presentacion a alguno de los ejercicios supondra la renuncia de los aspirantes a ser
calificados, determinando la no superacion de la prueba de acceso.

El ejercicio para evaluar la capacidad auditiva del aspirante, asi como sus conocimientos
teoricos y practicos del lenguaje musical constara de 4 partes que seran evaluadas con la
siguiente ponderacion sobre 10:

e Teoria: 2 puntos
e Dictado 2 puntos
e Ritmo 3 puntos
e Entonacion 3 puntos
4. Procedimiento de aclaracion de calificaciones: La jefatura de estudios a peticion del
interesado podra mostrar los ejercicios de teoria y dictado.
5. Procedimiento de reclamacion en 1? instancia de las pruebas de acceso: debido a los
inconvenientes de la teletramitacion de alegaciones se realizara de manera presencial en
el centro para garantizar el cumplimiento de los plazos establecidos en la normativa.

Prueba de acceso a cursos distintos de primero de las ensehanzas profesionales de
musica.

De existir plazas vacantes, las pruebas de acceso a cursos distintos del de primero se celebraran
entre el 1 y el 10 de septiembre de cada afo, y sera convocada por el Director del centro, con

antelacién suficiente, indicando en la convocatoria las fechas de celebracion de la misma vy el tipo
de ejercicios que configuraran su contenido, con el fin de orientar a los participantes.

1. Participantes. Podran participar en las pruebas, exclusivamente, aquellos aspirantes que
hayan presentado su solicitud de admision durante el mes de abril. Siempre que existan
solicitudes dentro del plazo de admision, el centro podra efectuar pruebas de acceso a
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6.

cursos distintos del de primero, sin que se requiera haber cursado los anteriores, previa
autorizacion de la direccion General competente en la materia. En las pruebas de acceso a
cursos distintos del de primero no podra participar el alumnado ya matriculado en estas
ensefanzas.

Estructura y contenido de las pruebas. Constaran de dos ejercicios:

2.1. Interpretacion, en el instrumento de la especialidad a que se opte, de tres obras de
entre las que fije el centro para cada curso.

2.2.  Ejercicio teorico-practico para valorar los conocimientos propios del curso al que el
alumno o la alumna tuviera ocasion de incorporarse de acuerdo con los resultados
del ejercicio anterior.

La adecuacion del contenido y la valoracion de esta prueba sera acorde con la distribucion
por cursos de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion del proyecto educativo del
centro y debera estar recogida en dicho proyecto. Una vez aprobado el proyecto educativo,
el centro hara publica la adecuacion de dicha prueba a los niveles respectivos en la pagina
web y en las programaciones de cada especialidad. En todo caso, los minimos exigibles
para el acceso a un curso distinto del primero, deberan coincidir con el nivel exigido en la
programacion para superar el curso inmediatamente anterior a aquel al que el aspirante
pretenda acceder.

Calificacion de las pruebas: cada uno de los dos ejercicios de que consta la prueba sera
calificado de 1 a 10 puntos con un decimal, siendo necesaria una calificacion de 5 puntos,
como minimo, para considerar superado el ejercicio correspondiente. La calificacion
definitiva de la prueba sera la media ponderada de las puntuaciones obtenidas en los dos
ejercicios, ponderandose el primero de ellos en un 70% y el segundo en un 30%. La no
presentacion a alguno de los ejercicios supondra la renuncia de los aspirantes a ser
calificados, determinando la no superacién de la prueba de acceso.

El ejercicio tedrico-practico constara de 4 partes que seran evaluadas con la siguiente
ponderacion sobre 10:

Teoria: 2 puntos
Dictado 2 puntos
Ritmo 3 puntos
Entonacion 3 puntos

Procedimiento de aclaraciéon de calificaciones: La jefatura de estudios a peticion del
interesado podra mostrar los ejercicios de teoria y dictado.

Procedimiento de reclamacion en 1? instancia de las pruebas de acceso: debido a los
inconvenientes de la teletramitacion de alegaciones se realizara de manera presencial en
el centro para garantizar el cumplimiento de los plazos establecidos en la normativa.

Relacion de asignaturas de las que deberan examinarse los aspirantes a cursos
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diferentes de primero de ensenanzas profesionales de musica:

6.1.  Acceso a 2° curso de Ensenanzas Profesionales para todas las especialidades:

Examen de instrumento (3 obras)
Examen de Lenguaje Musical.
Examen de idiomas (solo canto).

6.2.  Acceso a 3° curso de Ensenanzas Profesionales para todas las especialidades:

Examen de instrumento (3 obras)

Examen de Lenguaje Musical.

Examen de idiomas (solo canto).

Examen de Piano complementario (solo instrumentos sinfonicos).

6.3. Acceso a 4° curso de Ensenanzas Profesionales:

Examen de instrumento (3 obras)

Examen de Armonia.

Examen de Piano complementario (solo instrumentos sinfonicos y canto).
Examen de musica de camara (solo guitarra clasica, piano y organo).
Examen de conjunto instrumental flamenco (solo guitarra flamenca).
Examen de idiomas (solo canto).

Examen de Continuo (solo organo).

6.4. Acceso a 5° curso de Ensenanzas Profesionales:

Examen de instrumento (3 obras).

Examen de Armonia.

Examen de Musica de camara.

Examen de Historia de la Musica.

Examen de Piano complementario (solo canto).

Examen de idiomas (solo canto).

Examen de conjunto instrumental flamenco (solo guitarra flamenca).
Examen de continuo (solo organo).

6.5. Acceso a 6° curso de Ensenanzas Profesionales:

Examen de instrumento (3 obras).

Examen de musica de camara.

Examen de Historia de la Musica.

Examen de idiomas y piano complementario (solo canto).

Examen de acompanamiento al instrumento principal (solo guitarra clasica).
Examen de conjunto instrumental flamenco (solo guitarra flamenca).

Segun itinerarios:

A1l:
| |
| |
| |

(s
CONSERVATORIO PROFESIONAL
VY oemosica MANUEL CARRA

Examen de literatura del instrumento principal.
Examen de composicion.
Examen de repentizacion y transporte (solo guitarra clasica y piano).
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A2:

B1

B2

Acompanamiento (solo piano).

Examen de literatura del instrumento principal.

Examen de analisis.

Examen de repentizacion y transporte (solo guitarra clasica y piano).
Acompanamiento (solo piano).

Examen de composicion.

Examen de improvisacion y acompanamiento (excepto guitarra clasica y
guitarra flamenca).

Examen de Estilo y formas musicales.

Examen de piano complementario (solo guitarra flamenca y clasica).

Examen de fundamentos de composicion.

Examen de improvisacion y acompanamiento.

Examen de Estilo y formas musicales.

Examen de piano complementario (solo guitarra flamenca y clasica).
Examen de improvisacion y acompanamiento (excepto guitarra clasica y
guitarra flamenca).

% Articulo 3. La organizacion de los espacios, instalaciones y recursos materiales del
conservatorio, con especial referencia al uso de la biblioteca escolar, asi como las normas
para su correcto uso.

Con respecto al uso de los espacios e instalaciones, la prioridad para asignarlos sera la siguiente:

Biblioteca:

Clases lectivas

Refuerzos pedagdgicos

Uso de despachos para la administracion del centro

Uso de aulas como estudio por parte del profesorado

Uso de aulas como estudio por parte del alumnado

Uso de aulas para otras funciones: reuniones, conferencias, cursos, etc.

Situada bajo el escenario del Salén de actos y anteriormente denominada, sala de

conferencias o foso. Este espacio sera utilizado basicamente como zona de estudio debido al gran
numero de alumnos/as que tienen huecos libres en sus respectivos horarios y debido a la gran
demanda de este espacio que hay de la comunidad educativa. La biblioteca estara atendida por el
profesorado de guardia y, puntualmente, también por las ordenanzas del Centro. El horario de
apertura de la biblioteca sera de 8:00 h. de la mafana a 22:00 h. ininterrumpidamente, y la
seguridad en esta instalacion esta garantizada por el uso de camara de seguridad.

CONSERVATORIO PROFESIONAL
DE MOsIcA MANUEL CARRA
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No obstante, la intencién de este equipo directivo es convertirla, con el tiempo, en una auténtica
biblioteca, con un régimen de préstamos de libros y otros recursos materiales. Durante este curso
se continuara con el inventario de sus fondos, dotandolo para ello con un nuevo puesto informatico
que cumpla con esas funciones.

Ademas esta sala ha sido dotada con cinco pianos eléctricos con la finalidad de que el alumnado
que cursa la asignatura de piano complementario, tenga posibilidad de usar este instrumento para
su estudio debido al alto coste econdémico que representa la adquisicion de un piano. Si quedara
algun puesto libre, este también podra ser usado por alumnado de la especialidad de piano que lo
precise. El alumnado debera traer sus propios auriculares y clavijas adaptadoras, y hara uso de
los instrumentos solamente con estos dispositivos, procurando no molestar al resto de alumnado
que se encuentre estudiando en esta sala.

Uso externo de las instalaciones de aulas ensayo

Si hubiera algun grupo musical que quisiera utilizar alguna instalacion del Centro para ensayar
puntualmente, previo informe de la vicedireccién, este debera ser autorizado por la Jefatura de
Estudios, adquiriendo el compromiso de respetar y cuidar las instalaciones del Centro. Asimismo,
se procurara la posibilidad de que esta agrupacion participe de la vida musical del Centro en el
formato que se acuerde de antemano en cada caso.

Normas de uso de las aulas para estudio

Con respecto al uso de las aulas por parte de alumnado para estudio, se establecen las siguientes
normas de uso:

e Se recogera la llave puntualmente. Transcurridos 10 min. de la hora inicial se perdera
el derecho a usar el aula durante ese dia. La no devolucion de la llave se considerara
incumplimiento de las normas y restriccion del servicio hasta la finalizacién del curso.

e La asistencia al aula/s de estudio reservada es obligatoria.

e Sera necesario entregar en la conserjeria el carné de estudiante del conservatorio
durante la estancia en el aula, asi como firmar el parte en la conserjeria.

e EI| aula deberda ser usada exclusivamente por el solicitante para el estudio
instrumental. Esta expresamente prohibido utilizarla para reuniones entre alumnos, sin
excepcion.

e El alumnado dejara el aula ordenada tal y como la encontrd. Se compromete a utilizarla
con respeto y cuidado. Sera el responsable de la rotura o deterioro de cualquier
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elemento del aula, si ha sido producto de un mal uso.

e Esta prohibido comer en las aulas.

e Cualquier falta de respecto al personal de conserjeria implicara la restriccion del servicio

hasta la finalizacién del curso.

El incumplimiento de cualquiera de estas normas podra suponer la restriccion de acceso a
futuras reservas.

FUNCIONAMIENTO RESERVAS AULAS DE ESTUDIO

¢ Quién puede reservar?

Alumnado del conservatorio con usuario activo en miConservatorio. (No se permite el acceso a
padres, madres, familiares o amigos)

¢ Como funciona el nuevo sistema?

Via de reserva: Solo a través de la plataforma miConservatorio/Aulas/Aulas de estudio.

Duracion de los tramos: Las reservas se gestionan en tramos de media hora (30
minutos).

Limite diario: Cada alumno/a podra reservar un maximo de 4 tramos diarios (equivalente
a 2 horas por dia).

Limite semanal: Se podran realizar reservas hasta un maximo de 5 dias por semana.

Antelacion maxima: Las reservas podran realizarse con una antelacion maxima de 7 dias.
El sistema no permitira seleccionar fechas posteriores a ese limite.

Cancelacion: No se podra cancelar la reserva en el mismo dia. Organiza bien la agenda
ya que si no cancelas ni asistes la jefatura podra restringir el acceso a futuras reservas.

Reservas el mismo dia: Se permite la reserva el mismo dia siempre que haya
disponibilidad de aulas.

Informacién importante

Las reservas anuales quedan suprimidas desde el curso 2025/26.

La disponibilidad de aulas dependera del horario lectivo, la especialidad instrumental y
otras actividades programadas.

Las aulas C estan ubicadas en el edificio anexo. El traslado de un edificio a otro el
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alumnado no ird acompafado de ningun miembro del claustro.

m Se recomienda revisar frecuentemente la plataforma para gestionar posibles
modificaciones o cancelaciones.

m El uso indebido del sistema podra conllevar restricciones en el acceso a futuras reservas.

m El uso de las aulas de estudio es exclusivamente para el alumnado del conservatorio y
para el estudio instrumental.

m El uso seguira siendo individual. Para trabajar musica de camara sera necesaria
autorizacion de la jefatura de estudios.

m Cualquier otra tarea que no sea el estudio del instrumento se ruega usar la biblioteca.

Reserva excepcional

m Aulas de audiciones (no reservables por el alumnado a través de miConservatorio ni
ordenanzas) Salén de Actos y 26B-Organo (Las reservas de estas aulas se realizaran
justificadamente a través de Mercedes Enciso- jefa del departamento Extensién Cultural y
Promocion Artistica).

m Aulas libres por ausencias del profesorado: sera de uso preferente para el alumnado del
profesor/a ausente (se excluyen las aulas de asignaturas tedricas).

m Aulas de estudio una vez superadas las 2h de reserva: Si ya se ha hecho uso de 2h
diarias de estudio no se podra realizar otra reserva para ese mismo dia a través de
miConservatorio. Si hay disponibilidad las ordenanzas podran autorizar el uso por mas
tiempo.

Espacios Escénicos

El Centro cuenta con cuatro espacios escénicos disponibles para la realizacion de Conciertos y
Audiciones del alumnado:

Saldn de Actos

Sala de Camara

Sala de Camara (Anexo)
El Rincon del Hall

Estos espacios escénicos se regiran por la normativa dispuesta por el Departamento de Extension
Cultural y Promocién Artistica junto con la Vicedireccion que esta disponible en la guia del
profesorado. Se procurard un reparto proporcionado y que responda a las necesidades del
profesorado y del alumnado. El aula de Orquesta, en el caso de la especialidad de percusion,
también se usara como espacio escénico donde llevar a cabo audiciones del alumnado.
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Parking

El Parking del Centro esta disponible para todo el profesorado que decida aparcar en este recinto
sin restriccion y solo se utilizara en caso de existir plazas libres, estando prohibido aparcar en las
zonas que no estén habilitadas y sefalizadas convenientemente. El mando a distancia y la llave
de acceso peatonal estan disponibles previa solicitud a la vicedireccion del Centro. Este recinto
esta separado fisicamente del espacio de esparcimiento del alumnado mediante un vallado con
puerta de acceso exclusiva para el profesorado usuario que debera mantenerse cerrada en todo
caso.

Durante el presente curso, uno de los objetivos pasa por la apertura de una nueva zona de parking
en los terrenos del edificio anexo para favorecer el aparcamiento en esta zona de especial
dificultad por la baja disponibilidad de plazas en la via publica.

El Centro dispone de un parking para bicicletas en el patio interior, que sera de uso de toda la
comunidad educativa. El incremento en la demanda de estas plazas, nos lleva a estudiar durante
este curso la ubicacidon de nuevas zonas para aparcamiento de bicicletas que satisfaga las
necesidades del Centro.

El Centro podra abrir sus puertas durante los fines de semana para la realizacion de actividades
de manera excepcional en los términos dispuestos en la normativa que regula estas actuaciones
como la Orden de 3 de agosto de 2010 y el Decreto 155/1997 de 10 de junio que regula la
cooperacion de las entidades locales con la Administracion de la Junta de Andalucia en materia
educativa.

Uso de material impreso y respeto a los derechos de autor

El Conservatorio recuerda a toda la comunidad educativa la prohibicion de fotocopiar libros,
métodos o partituras sujetos a derechos de autor, conforme a lo dispuesto en la Ley de Propiedad
Intelectual (Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Propiedad Intelectual) y sus posteriores modificaciones, especialmente las
introducidas por la Ley 23/2006, de 7 de julio, y la Ley 2/2019, de 1 de marzo.

Estas normas establecen que la reproduccion total o parcial de obras protegidas sin la
autorizacién expresa de los titulares de derechos constituye una infraccion legal. Por tanto, queda
terminantemente prohibido el uso de las fotocopiadoras del centro o de cualquier otro medio para
duplicar material sujeto a derechos de autor.

Con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa y promover el acceso legal y responsable
a los materiales musicales, se recomienda el uso prioritario de la plataforma IMSLP (imslp.org),
que ofrece un amplio repertorio de partituras en dominio publico o con licencias libres que
permiten su descarga e impresion.

El profesorado orientara al alumnado en el uso de recursos legales y éticos para la obtencion de
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materiales didacticos y partituras, fomentando asi el respeto a la creacién intelectual y la
formacion en valores de responsabilidad y legalidad.Uso de las fotocopiadoras.
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< Articulo 4. La organizacion de la vigilancia, en su caso, de los tiempos no lectivos del
alumnado en el conservatorio y de los periodos de entrada y salida de clase.

Debido a las caracteristicas del horario de nuestro centro, con multitud de horarios individuales
lectivos, muchos tramos de horas no lectivas intercaladas y diferentes momentos para la entrada y
salida del alumnado, el Centro Unicamente puede comprometerse a:

Atender al alumnado en sus respectivos horarios lectivos.

En el caso de que el profesor/a no haya asistido al centro o deba abandonar su puesto de
trabajo por una causa de fuerza mayor, el alumnado afectado debera dirigirse a la mayor
brevedad a la biblioteca del centro donde sera atendido por el profesorado de guardia.

e Poner a disposicion de la comunidad educativa la biblioteca como espacio para poder
pasar el tiempo entre clases o de espera para recoger a sus hijos/as. El uso de la
biblioteca se limitara al alumnado y profesorado del centro, quedando prohibida la entrada
al aulario de padres y madres como medida de seguridad. La direccion del centro autoriza
el acceso al hall y la cafeteria a las familias del alumnado con el fin de que puedan hacer
uso de dichas instalaciones mientras esperan la salida y recogida de sus hijos/as Dicho
espacio carece de control de acceso por encontrarse fuera del aulario del Conservatorio.

e Publicar a la mayor brevedad posible la relacion de profesores/as que no asistiran al centro,
tanto en la plataforma miConservatorio, como en el tablén de anuncios.

e El acceso de los padres/madres a las zonas de clase estara restringido y sera obligatoria la
identificacion en conserjeria para la asistencia a tutorias o audiciones y recitales en la Sala
de Camara (clase de 6rgano). Si el profesorado considera que alguna madre/padre/tutor
debe asistir a la clase para acompanar a su hija/o, lo podra informar a los ordenanzas en la
conserjeria y en el formulario que al respecto esta disponible en la guia del profesorado y
que es revisado por la conserjeria.

En el presente curso no se han establecido vias de transito especificas para evitar las
aglomeraciones, pero ante un hipotético escenario en el que se deba poner en practica esta
medida como durante el COVID-19 o cualquier otra situaciéon de emergencia, se actuara conforme
a:

1) Habilitacion de vias de entradas y salidas

e Edificio Principal:

o Entrada: La entrada al aulario del Centro se realizara por la puerta derecha del hall
de la entrada principal. El acceso a la administracion, despachos y cafeteria, se
realizara por la puerta izquierda del hall.

o Salida: La salida de las aulas se realizara por la puerta de acceso del edificio B y el
acceso exterior se realizara por la puerta situada junto al aula de orquesta. La
salida de la administracion, despachos y cafeteria se realizara por la puerta
izquierda del hall.
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e Edificio Anexo:
o Entrada: Se realizara por el acceso habitual de este edificio
o Salida: Se empleara la salida de emergencia situada en la planta baja

2) El parking del edificio principal estara habilitado y el profesorado que haga uso de el se
incorporara desde la puerta de acceso, al flujo ya establecido en el centro.

3) Establecimiento de periodos flexibles de entradas y salidas

Las singulares caracteristicas de las ensenanzas en el Conservatorio, establecen de por si
una entrada y salida del alumnado escalonada, no produciendose especiales
aglomeraciones en las entradas y salidas.

4) Flujos de circulacion en el edificio, patios y otras zonas

e Edificio Principal

o Aulario: Se dispone de una sola entrada, por la puerta derecha del hall, y una sola
salida, junto al aula de orquesta. Cada pasillo del edificio se dispone en un unico
sentido de circulacion que se encuentra debidamente senalizado. La escalera
situada en el centro de los edificios tendra unicamente sentido ascendente,
mientras que las escaleras situadas en los extremos, seran siempre de sentido
descendente.

o Cafeteria: Se accede desde la puerta izquierda del hall y dispondra de una puerta
de entrada y otra de salida, creandose por tanto un flujo natural de los usuarios de
la misma. Las medidas adoptadas para su utilizacion estan descritas en el apartado
segundo de este Protocolo.

o Administracion y Despachos: El acceso a la administracion, y despachos se
realizara por la puerta izquierda del hall y el flujo natural de circulacion de los
usuarios se realizara manteniendo la distancia de seguridad de 1,5 m y sera
indicado con la carteleria y senalizacion pertinente.

e Edificio Anexo:

o Aulario: Se dispone de una sola entrada, por la puerta principal, y una sola salida,
que corresponde con las salida de emergencia situada en la planta baja. En la
planta baja el flujo sera en una unica direccion, hacia la salida y en la primera
planta sera bidireccional, manteniendo la distancia de seguridad de 1,5 m. El uso
de la escalera sera subida por el interior y bajada por el exterior.

e Senalizacion y carteleria

o En el Conservatorio se promovera el uso de infografias, guias basicas, carteleria,
senalizacion o cualquier otro medio que contribuya con el cumplimiento y
comprension de las medidas de prevencion, vigilancia e higiene establecidas en
este protocolo.

o Sera obligatorio respetar la carteleria y las medidas establecidas para el acceso y
circulacion por el centro, asi como para el acceso a las aulas.

5) Organizacion del alumnado en el interior del centro para entradas y salidas
El alumnado accedera al Centro en el mismo momento del inicio de las clases, evitando la
permanencia en los pasillos de los edificios. Asimismo, a la salida de cada clase, el
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alumnado se dirigira inmediatamente a la nueva aula o hacia la salida del Centro.
6) Acceso al edificio en caso de necesidad o indicacion del profesorado de familias o tutores

Las familias que deban acceder al aulario por indicacion del profesorado o por alguna
necesidad, se deberan identificar en la conserjeria y en cualquier caso se atendran a las
medidas expuestas en este protocolo.

< Atrticulo 5. El procedimiento para la designacion de los miembros del equipo de evaluacion.

El equipo de evaluacién sera el que elabore los apartados previstos en el Plan de Mejora
disefiado por el Centro para el presente curso, antes del 15 de noviembre, y que finalmente valore
y evalue la preceptiva memoria de autoevaluacion al finalizar el curso y antes del 15 de julio. Para
ello, se deben tener como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e incluir una
medicién de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento
de los objetivos establecidos, el funcionamiento global del centro, de sus érganos de gobierno y de
coordinacién docente y del grado de utilizacion de los distintos servicios de apoyo a la educacion y
de las actuaciones de dichos servicios.

La Ley 17/2007, de Educacién de Andalucia establece en el articulo 130 que:

1. Todos los centros docentes sostenidos con fondos publicos realizaran una autoevaluacion
de su propio funcionamiento, de los programas que desarrolla, de los procesos de
ensefanza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como de las medidas y
actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje, que sera
supervisada por la Inspeccion Educativa.

2. El resultado de este proceso se plasmara anualmente en una memoria, que incluira,
asimismo, las correspondientes propuestas de mejora, cuya aprobacién correspondera al
Consejo Escolar.

3. A tales efectos, en cada centro se creara un equipo de evaluacion, que estara integrado, al
menos, por el equipo directivo y representantes de los distintos sectores de la Comunidad
Educativa, elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros, de acuerdo con lo que
se establezca.

El equipo de evaluacién esta compuesto por:

Equipo directivo, la jefa del DOFEI, D®.Laura Lépez Bernad, un representante del sector del PAS
(vacante); un representante del sector del profesorado, D?. Silvia Mahedero Navarrete; un
representante de los padres/madres/tutores, D®. M? Angeles Berlanga Martin y un representante
del sector del alumnado, D. Nicolas Martin Kienzl y como representante del Ayuntamiento, D?.
Teresa Mérida Espinosa.
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En su constitucion cada sector de la comunidad educativa del Consejo Escolar elegira a su
representante de entre sus miembros por mayoria simple, en una votacion en el seno del propio
organo.

Tras la evaluacion realizada por el citado equipo, aquellas propuestas que se hayan valorado como
aprobadas deberan ser consideradas de cara a la actualizacién o modificacion del Plan de Centro
con el objetivo de institucionalizar la mejora, o sea, reflejar en este documento aquellas acciones
que se ha comprobado que han dado resultado positivo.
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< Atrticulo 6. Procedimiento para el nombramiento de las personas encargadas de fomentar la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres en el Centro:

Durante este curso sigue en marcha el Ill Plan para la Igualdad de Género en la Administracion
General del Estado 2022-2025. Mientras las administracion no realice la concrecion de dicho plan
en el ambito educativo, seguiremos teniendo como referente el articulo 6° del Il Plan Estratégico
de Igualdad de Género en Educacion 2016-2021, donde se establece que la sensibilizaciéon e
implicacién de toda la comunidad educativa y del conjunto de la sociedad son imprescindibles para
lograr un progreso real en la superacion del sexismo, la consecucion de una verdadera igualdad
entre hombres y mujeres, y la erradicacion de la violencia de género en todos los ambitos de la
vida publica y privada. El apartado e) de este articulo especifica que para el impulso, desarrollo,
coordinacion y evaluacion del Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educaciéon 2016-2021,
los centros docentes cuentan con las siguientes estructuras y recursos humanos:

e |a persona coordinadora del Plan de Igualdad

o En nuestro Centro este cargo lo ocupara la misma persona que la responsable en
materia de coeducacion, y serda nombrada de acuerdo al articulo 3 de la Orden de
15 de mayo de 2006 que establece la designacion y propuesta de nombramiento de
el/la docente responsable en materia de coeducacion. En nuestro Centro, el equipo
directivo recabara los proyectos de las propuestas de entre el personal funcionario
del claustro y tras su estudio designara al responsable. En el caso de no recibir
propuestas, la designacion se hara siguiendo el criterio de mejor adaptacion a las
necesidades de horarios en el centro. Durante este curso la profesora designada es
D?. Laura Marin Gamez

e Una persona experta en materia de igualdad en el Consejo Escolar

o El articulo 43.6 del ROC establece que, una vez constituido el Consejo Escolar del
Centro, éste designara una persona con formacion en igualdad de género, que
impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre mujeres
y hombres.

La eleccion se llevara a cabo cada vez que haya elecciones en cualquiera de sus
sectores 0 siempre que quede vacante el puesto, debiendo aparecer en el orden
del dia de la sesion. La votacion se producira en el seno del Consejo Escolar,
necesitando mayoria simple para salir elegida/o. En caso de empate entre
candidatos, se procedera a una segunda votacién entre las/os candidatas/os
empatados/as. Si persiste el empate, decidira el voto de calidad del presidente del
Consejo Escolar. Este cargo recayo en las ultimas elecciones al Consejo Escolar en
la representante del profesorado D? Susana Moya Rocher.
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< Atrticulo 7. Comisiones del consejo escolar

Tras la renovacion del Consejo Escolar que se llevd a cabo hace dos cursos, se procedio a
constituir nuevamente las tres comisiones del Consejo Escolar con la siguiente
composicion:

e Comision permanente, integrada por el Director, el Jefe de Estudios, un profesor/a, D2.
Mercedes Enciso Sanchez, un padre o madre o representante legal del alumnado, D?.
Nieves Dominguez Palma, y un alumno o alumna, D. Miguel Angel Garrido Sanchez. La
comision permanente llevara a cabo todas las actuaciones que le encomiende el Consejo
Escolar e informara al mismo del trabajo desarrollado. En reunion del Consejo Escolar, se
aprob6é que la comisidon permanente podra reunirse para aprobar la realizacion de
actividades fuera del Centro no contempladas en el Plan de Centro, previa informacion al
resto de los miembros del Consejo.

Se acordd que las reuniones se realizaran los jueves a las 16:00 h. pero cada curso se
acordara el horario que mejor convenga a todos los miembros integrantes de esta
comision, de acuerdo con el horario individual de los integrantes.

e Comisidn de convivencia, integrada por el Director, que ejercera la presidencia, el Jefe de
Estudios, D. Virgilio Meléndez Jiménez, dos representantes del profesorado, D. Ivan Villa
Dominguez y D?. M?® Jesus Bedoya Ruiz, dos padres o madres o representantes legales del
alumnado, D®. M?® Angeles Berlanga Martin y D2 Carmen Maria Guzméan Benitez; y dos
representantes del alumnado: D?. Alejandra Corpas Sanchez y D. Miguel Angel Garrido
Sanchez; elegidos por los representantes de cada uno de los sectores en el Consejo
Escolar.

Las reuniones seran los jueves a las 16:30 h. aunque a la constitucién de la comision
podra determinarse otro horario que convenga mejor a todos los integrantes. Las funciones
de la comision estan convenientemente recogidas y disponibles en el articulo 58.4 del ROC

e Comisién de salud y prevencion de riesgos laborales del centro, es un érgano colegiado
y esta integrada por el Director, D. Enrique Bazaga Martines en calidad de presidente, un
secretario/a, D. Juan Luis Expdsito Garcia, un representante del profesorado, D Nuria
Martin Rivera, un padre o madre o representante legal del alumnado, D®. Carmen Maria
Guzman Benitez, un representante del alumnado, D?. M?® Susana Menéndez Sanchez, un
representante del PAS, (Vacante) y por la coordinadora del centro de salud y prevencion de
riesgos laborales, D. Enrique Bazaga Martinez. (Con voz y voto en esta ocasion por ser el
presidente de esta comision).

Las funciones de la comision estan determinadas por el articulo 9.4 de la Orden de 16 de
abril de 2008, y las reuniones de la misma seran acordadas a la constitucion del drgano.
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Cada una de estas comisiones tendra su propio régimen de reuniones, que sera acordado por sus
miembros. En cualquier caso, el Director nombrara, en cada una de las comisiones, a uno de sus
miembros para que recoja los posibles acuerdos o deliberaciones en un libro de actas, que seran
leidas en la siguiente reunion del consejo escolar, de manera que todos sus miembros estén
informados. El Consejo Escolar podra crear otras comisiones, si lo creyera oportuno, por acuerdo
de sus miembros que debera ser por mayoria absoluta, y a esas posibles comisiones deberan
pertenecer, como minimo, el Director y un miembro de cada uno de los sectores representados.

Articulo 8. El plan de autoproteccion del Conservatorio

El Plan de Autoproteccion del Centro es el sistema de acciones y medidas, adoptadas por los
titulares o responsables de las actividades educativas, publicas o privadas, con sus propios
medios y recursos, dentro de su ambito de competencias, encaminadas a prevenir y controlar los
riesgos sobre las personas y los bienes, a dar respuestas adecuadas a las posibles situaciones de
emergencia y a garantizar la integracion de estas actuaciones en el sistema publico de proteccion
civil. Por tanto, debe ser entendido como el conjunto de actuaciones y medidas organizativas que
el centro disefia, y pone en practica, para planificar las actuaciones de seguridad tendentes a
neutralizar o minimizar accidentes y sus posibles consecuencias, hasta la llegada de las ayudas
externas. A tales efectos, sirve para prevenir riesgos, organizando las actuaciones mas adecuadas
con los medios humanos y materiales propios disponibles en el centro, garantizando la
intervencion inmediata y la coordinacion de todo el personal: profesorado, alumnado y personal no
docente, asi como la colaboracion con los Servicios Locales de Proteccion Civil y otros servicios
de emergencia.

Los objetivos que se persiguen con el Plan de autoproteccién son los siguientes:

e Proteger a las personas y los usuarios del centro, asi como los bienes, estableciendo una
estructura y unos procedimientos que aseguren las respuestas mas adecuadas ante las
posibles emergencias.

e Facilitar, a la estructura organizativa del centro, los instrumentos y recursos en relacién con
la seguridad y control de las posibles situaciones de emergencia.

e Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de establecer
protocolos de actuacion y habitos de entrenamiento para solventar situaciones de
emergencia de diversa indole.

e Conocer el centro y su entorno (edificio e instalaciones), los focos de peligro reales, los
medios disponibles y las normas de actuacion en el caso de que ocurra un siniestro,
estudiar las vias de evacuacion y las formas de confinamiento, y adoptar las medidas
preventivas necesarias.

e Garantizar la fiabilidad de todos los medios de proteccién y disponer de un equipo de
personas informadas, organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y
eficacia en las acciones a emprender ante las emergencias.

e Realizar el mantenimiento preventivo de las instalaciones, la deteccion y eliminacion de los
riesgos, definiendo una organizacion que implante y actualice el Plan de Autoproteccion.
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e Posibilitar la coordinaciéon entre los medios de emergencias externos y el centro, para
optimizar las medidas de prevencion, proteccion e intervencion, garantizando la conexién
con los procedimientos y planificacion de ambito superior, planes de autoproteccion
locales,supramunicipales, autonémicos y nacionales.

El Plan de Autoproteccion es un documento vivo, entendiendo por ello que esta en constante
actualizacién para reflejar los cambios en el concepto al que se refiere, y en ese sentido incluira el
programa de mantenimiento de instalaciones, el plan de actuacion ante emergencias, el
programa de implantacion, el programa de formacion y capacitacion para el personal con
participacion activa en el Plan de Autoproteccion, asi como el programa de formacion e
informacion a todo el personal del centro o del servicio educativo, el programa de ejercicios y
simulacros, el programa de revision y actualizacion de toda la documentaciéon que forma
parte del Plan.

El coordinador de centro de salud y prevenciéon de riesgos laborales durante el presente curso
sera el profesor pianista acompanante de instrumentos, D. Enrique Bazaga Martinez.

El horario lectivo y no lectivo de la persona encargada de la adecuacion y modificaciéon del Plan
de Autoproteccion podra contemplar una asignacioén para la dedicacion a estas tareas que seran al
menos de una hora de su horario lectivo.

La fecha de la ultima revisiéon del Plan de Autoproteccion de nuestro Centro se hizo el veintiuno de
diciembre de 2017. Durante el mes de enero de este curso se llevara a cabo una nueva
actualizaciéon de este documento y junto a esto una de las actuaciones principales del coordinador
en materia de seguridad y salud es la coordinacion y ejecucién del simulacro de emergencia de tal
manera que el personal del centro sepa como actuar ante las diferentes casuisticas. Esta
actuacién se procurara realizar durante el mes de octubre con el objetivo de que toda la
Comunidad Educativa quede informada a la mayor brevedad de las medidas a tener en cuenta en
caso de una evacuacion / confinamiento de los edificios.

El Plan de Autoproteccion del Centro se constituye en un anexo al presente Plan de Centro debido
a su gran dimension.

% Articulo 9. Las competencias y funciones relativas a la prevencion de riesgos laborales

La responsabilidad y las obligaciones, en materia de autoproteccion de los centros,
establecimientos, espacio, dependencia o instalacion, donde se desarrollen las actividades
docentes o los servicios educativos, son de la persona que ostenta la direccién del centro. Todos
los centros docentes publicos y los servicios educativos sostenidos con fondos publicos deberan
proceder a la revisién periédica del Plan de Autoproteccién, cada afo, tras la realizacion del
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obligatorio ejercicio de simulacro, para adaptarlo a los posibles cambios que puedan producirse,
especialmente cada vez que haya alguna reforma o modificacion en las condiciones del edificio (o
edificios) y de los medios de proteccidon disponibles, y para incorporar las mejoras que resulten de
la experiencia acumulada. Dicho ejercicio de simulacro debera contemplar lo dispuesto en el
articulo 11 de la Orden de 16 de abril de 2008. Las modificaciones del citado Plan de
Autoproteccion deberan ser aprobadas por el Consejo Escolar, por mayoria absoluta de sus
miembros, e incluidas en el Plan de Centro y grabadas en la aplicacion informatica Séneca.

La elaboracién y aprobacion del Plan de Autoproteccion corresponde al equipo directivo, con la
participacion del coordinador o coordinadora de centro de salud y prevencién de riesgos laborales,
cuyas funciones quedan descritas en el articulo 7 de la Orden de 16 de abril de 2008, quien
debera cumplimentar, con el visto bueno de la direccion, la documentacion requerida del Plan, asi
como un Informe del mantenimiento preventivo de las instalaciones, donde quede reflejado las
medidas de seguridad y las inspecciones realizadas. Los datos del informe se grabaran en la
aplicacion informatica Séneca y se remitira a la Delegacion Provincial competente en materia de
Educacién, que dara traslado al érgano que corresponda, e incluira la fecha de la ultima revision,
la empresa o empresas acreditadas que revisaron las instalaciones y, en su caso, las
observaciones, las mejoras propuestas y el informe favorable (o desfavorable) emitido por la
misma.

El coordinador del Plan determinara el organigrama de responsabilidades y funciones que debera
llevar a cabo el conjunto de personas usuarias del Centro, los protocolos de actuacion y el
calendario para su aplicacion e implantacion real. Las modificaciones que se hagan al mismo se
incorporaran a la Memoria final de curso.

El Plan de Autoproteccion del Centro debe tener previsto, en su aplicacion, la celebracion de
espectaculos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y extraordinario, sean
educativas o de otra indole, y debe cumplir las condiciones de seguridad legal y reglamentaria e
incluir la concesién de la autorizacion otorgada por el érgano competente para la celebracion de
dichas actividades, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 195/2007, de 26 de junio.

% Articulo 10. Las normas sobre la utilizacion en el conservatorio de teléfonos mdviles y otros
aparatos electronicos, asi como el procedimiento para garantizar el acceso seguro a
Internet del alumnado

Internet se ha convertido en una herramienta necesaria e imprescindible para el correcto
funcionamiento y organizacion de nuestro Centro. El acceso, a través de la red, a la plataforma
Séneca, que se ha constituido en el instrumento para la gestidn telematica integral de los centros
docentes, y herramienta necesaria tanto para el profesorado como el PAS del centro. A esto
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debemos sumar el uso de otras plataformas como el Aula Virtual del Conservatorio o
miConservatorio que vienen a suplir las carencias de la plataforma institucional PASEN/SENECA
ya que esta no da respuestas a todas las necesidades organizativas del Centro, mucho mas
complejas que el resto de ensefianzas gestionadas por la aplicacion Séneca.

Por ello, seria deseable que la infraestructura tecnoldgica sobre la que se cimenta el buen
funcionamiento del Centro estuviera apoyada desde la Consejeria facilitando una conexion a
Internet digna para el desarrollo de la actividad docente.

Nuestro Centro ha procurado en los ultimos cursos ofrecer a la comunidad educativa una
cobertura de la red WIFI que satisfaga todas sus necesidades mediante el uso de un acceso
restringido regulado por un protocolo que permite identificar univocamente cada conexion que se
produce a la misma mediante un usuario y una contrasefa unico para cada miembro de la
comunidad educativa.

Siguiendo las recomendaciones que realiza la consejeria segun lo dispuesto en el Decreto
25/2007, de 6 de febrero, por el que se establecen medidas para el fomento, la prevencion de
riesgos y la seguridad en el uso de Internet y las tecnologias de la informacion y la comunicacion
(TIC) por parte de las personas menores de edad, el conservatorio intentara concienciar a la
comunidad educativa de hacer un uso responsable de Internet, en especial, a los menores de
edad, a través de los/as delegados/as de curso y del plan de accion tutorial.

De manera general no estara permitido el uso de dispositivos electronicos como camaras
fotograficas o de video, prestando especial atencion al teléfono mavil.

En este caso su uso estara totalmente prohibido en horario de clase pudiendo el profesor/a
implementar cualquiera de las correcciones previstas en nuestro plan de convivencia.

Esto no sera aplicable si el alumnado dispone de autorizacion expresa por parte del profesorado
de la asignatura para un uso meramente pedagdgico de las nuevas tecnologias durante su horario
lectivo (grabar clases, fotografiar pizarras, consultar informacién en red...)

Igualmente el uso del teléfono maovil por parte del personal docente del centro, estara restringido a
las necesidades propias del funcionamiento de la clase, tales como el envio de mensajes Pasen,
contacto inmediato con los diferentes sectores de la comunidad educativa, cumplimentacion en
linea del diario de miConservatorio, introduccion de faltas de asistencia del alumnado, uso y
actualizacién del Aula Virtual del conservatorio, etc; y siempre haciendo un uso racional de los
mismos.

Normas de uso de los ordenadores de la biblioteca

Con el fin de garantizar un uso adecuado y seguro de los recursos tecnoldgicos del centro, se
establecen las siguientes normas para el uso de los ordenadores por parte del alumnado:

e Uso académico exclusivo:
Los ordenadores se ponen a disposicion del alumnado Unicamente para la realizacion de
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tareas académicas, trabajos escolares, investigacion educativa y otras actividades
relacionadas con el aprendizaje.

e Prohibiciéon de juegos:

Esta totalmente prohibido el uso de los ordenadores para jugar, tanto en linea como fuera
de linea. Esto incluye juegos instalados en el equipo, juegos en paginas web, plataformas
de videojuegos, emuladores u otros medios.

¢ No guardar contrasefias y cerrar sesion:

En caso de acceder a cuentas personales (correo electronico, plataformas educativas,
almacenamiento en la nube, etc.), el alumnado no debe guardar contrasefias en los
navegadores ni en los equipos. Ademas, es imprescindible cerrar sesion correctamente al
finalizar el uso para proteger su informacion personal.

e Navegacion responsable:

No esta permitido acceder a paginas web que no estén relacionadas con fines educativos.
Se espera que el alumnado mantenga una conducta responsable durante el tiempo de uso.

e Supervision y consecuencias:

El uso de los ordenadores estara sujeto a supervision. El incumplimiento de estas normas
podra conllevar la retirada del acceso a los dispositivos y la aplicacion de medidas
disciplinarias segun la normativa del centro: correcciones de conductas leves y graves.

Articulo 11. Los procedimientos de eleccion de los delegados y delegadas de curso y del
delegado o delegada del conservatorio. Las funciones de la Junta de delegados y
delegadas del alumnado y del delegado o delegada del conservatorio.

Aunque la normativa establece que al comienzo de cada curso escolar y durante el primer mes, en
el Centro se debera elegir a un delegado o delegada de curso y a un subdelegado o subdelegada,
que sustituird a la persona que ejerce la delegacién en caso de vacante, ausencia o enfermedad,
la realidad en nuestro Centro es que hasta entrado el mes de noviembre, normalmente no se han
conformado todos los grupos debido a la enorme casuistica de matricula que se produce hasta la
finalizacion del periodo ordinario de matricula (finales de septiembre) y al inicio del periodo
extraordinario (primeras semanas de octubre); y por no ser cubiertas las vacantes de profesorado
habitualmente al inicio del curso. Debido a esto, las votaciones se llevaran a cabo en nuestro
Centro en el plazo de un mes una vez incorporado todo el profesorado de asignaturas de grupo
donde se voten a los representantes.

El voto sera directo y secreto. EIl nombramiento sera para un solo curso.

La Junta de delegados y delegadas del Conservatorio estara formada por todos los delegados y
delegadas de curso junto con los representantes del alumnado en el Consejo Escolar. Este 6rgano
elegird durante el primer mes del curso a un delegado o delegada del Conservatorio y a un
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subdelegado o subdelegada del Conservatorio, que sustituira a la persona que ejerce la
delegacién en caso de vacante, ausencia o enfermedad. El nombramiento sera para un solo curso.
Esta eleccién se llevara a cabo mediante convocatoria efectuada para tal efecto por el director del
Centro, mediante sufragio directo y secreto, bastando la mayoria simple.

La junta de delegados dispondra del aula J para celebrar sus reuniones previa informacion a
jefatura de estudios, que ademas facilitara los medios materiales para su funcionamiento.

Las funciones del delegado o delegada del Conservatorio seran:

e Trasladar a la jefatura de estudios las sugerencias, reclamaciones, criticas, propuestas y
acuerdos que se tomen en el seno de la junta de delegados/as del Conservatorio.
Trasladar al alumnado que representa la informacion que recabe de la jefatura de estudios
Participar de manera activa en la representacion del alumnado.

Procedimiento de las elecciones:

Las elecciones se realizaran en el Aula Virtual del Conservatorio. Todo el alumnado del
conservatorio esta matriculado en el curso “Delegado/a de curso * EP (25/26)”

Admision de candidaturas:

Se llevara a cabo durante la cuarta semana del curso a contar desde el momento que se inicien
todas las asignaturas. La presentacion de candidaturas se realizara enviando un mensaje en el
Foro del curso “Participacion del alumnado” como respuesta al hilo “Presentacion de candidaturas
(25/26)” informando la especialidad que cursa y haciendo toda la promocion de su candidatura
que considere oportuna.

Elecciones:

Finalizada la presentacion de candidaturas, el alumnado de cada curso podra votar de forma
anonima en la Actividad: “Votacion de las candidaturas presentadas. Elecciones Delegado/a y
Subdelegado/a de * EP” durante un periodo de 24 horas las candidaturas presentadas.

Designacion de Delegados/as y Subdelegados/as de Curso:

La siguiente jornada se mantendra una reunién con los dos candidatos que hayan obtenido mayor
numero de votos, y en caso de empates, se resolveran por acuerdo de los mismos en cada curso
0, si no lo hubiera, mediante sorteo.

Finalizada esta reunion, la direccién del centro emitira un acta con el resultado de las votaciones y
las candidaturas electas finalmente.

Las funciones de los delegados y delegadas de curso seran:

Colaborar con el profesorado en los asuntos que afecten al funcionamiento de las clases.
Trasladar al delegado de centro las sugerencias o reclamaciones del alumnado al que
representan.

e Formar parte de la junta de delegados y delegadas y participar en la toma de decisiones
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de dicho 6rgano.

e Participar como mediador/a en los posibles casos de comportamientos contrarios a la

convivencia.

e Publicitar entre el alumnado su condicién de delegado/a, y facilitar el contacto entre el
alumnado que representa y él/ella mismo/a, mediante una forma facil de contacto: correo
electronico o, en su defecto, teléfono movil.

Las elecciones de este curso han dejado como resultado los siguientes:

1° Curso de EEPP - Delegado

D. Samuel Aparicio Barea - TROMPETA

1° Curso de EEPP - Subdelegado

D. Gabriel Merino Rodriguez - VIOLONCHELO

2° Curso de EEPP - Delegado/a VACANTE
2° Curso de EEPP - Subdelegado/a VACANTE
3° Curso de EEPP - Delegado/a VACANTE
3° Curso de EEPP - Subdelegado/a VACANTE

4° Curso de EEPP - Delegada

Sara Gutiérrez Pascual - ORGANO

4° Curso de EEPP - Subdelegado/a

VACANTE

5° Curso de EEPP - Delegado

Antonio Javier Castilla Delgado - ORGANO

5° Curso de EEPP - Subdelegado

Francisco Navarro Cortés - SAXOFON

6° Curso de EEPP - Delegada

Lola Trigueros Almengual - VIOLA

6° Curso de EEPP - Subdelegado/a

VACANTE

Eleccién de Delegados/as de curso y Delegado/a del Conservatorio.

Tras las elecciones, y a la mayor brevedad, se procurara la constitucion de la Junta de Delegados,
compuesta por todos los delegados/as electos de cada curso y los representantes en el Consejo
Escolar del alumnado, sirviendo para que la Junta de Delegados/as elija la figura del Delegado/a y

Subdelegado/a del Conservatorio.

Las elecciones de este curso han dejado como resultado los siguientes:

Delegado del Conservatorio

Antonio Javier Castilla Delgado - ORGANO

Subdelegado del Conservatorio

Miguel Angel Garrido Séanchez - ORGANO
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< Articulo 12. Régimen de convocatorias de reuniones para los 6rganos colegiados

La jefatura de estudios elaborara al inicio del curso un calendario de reuniones de los principales
organos colegiados de gobierno y de coordinacién docente.

No obstante, en las reuniones de los 6rganos colegiados, el presidente enviara la convocatoria de
asistencia en las siguientes condiciones.

e Consejo Escolar: Las reuniones ordinarias se convocaran con una antelacion
minima de una semana y las extraordinarias, de dos dias.

e Claustro: Las reuniones ordinarias se convocaran con una antelacion minima de
cuatro dias y las extraordinarias de dos dias. El orden del dia debera comunicarse
en ese mismo acto y la informacion sobre los temas a tratar se pondra a su
disposicion en los mismos plazos.

En las reuniones de los érganos de coordinacion docente, la convocatoria se llevara a cabo con
una antelaciéon minima de dos dias, comunicando el orden del dia y la informacion sobre los temas
a tratar en ese mismo plazo.

Las reuniones se celebraran en unica convocatoria, y podran tener tantos puntos en el orden del
dia como sean necesarios, independientemente de su naturaleza ordinaria o extraordinaria,
excepto en aquellos casos en que la normativa vigente senale lo contrario.

Todos los 6rganos del centro quedaran validamente constituidos (excepto el Consejo Escolar)
cuando estén presentes el presidente/a o persona que lo sustituya (que podra ser cualquier
miembro del equipo directivo) y un 50% de sus miembros. Para el consejo escolar hara falta la
asistencia del presidente o persona que legalmente lo sustituya y un 50% del resto de sus
miembros, sean del sector que sean. Para contabilizar los miembros del Consejo Escolar, se
tendra en cuenta también a la persona encargada de la igualdad de género, aunque ésta no haya
sido elegida de entre los miembros de dicho 6rgano y no se tendra en cuenta las vacantes de
ningun sector.

En caso de que no quedara validamente constituido el érgano colegiado por falta de quérum, el
director convocara al 6rgano en el plazo maximo de 4 dias lectivos, quedando validamente
constituido con la asistencia de, al menos, un tercio de sus miembros mas el director.

El canal de comunicacion oficial establecido entre todos los miembros de la comunidad educativa
es el facilitado por la plataforma SENECA, incluyendo las comunicaciones entre el equipo directivo
y el profesorado: convocatoria de reuniones, anuncios, mensajes personales, etc. Tan solo en el
caso de que esta plataforma no facilite las posibilidades de comunicacién necesarias con el resto
de la Comunidad Educativa, se podran usar los medios alternativos que garanticen una
comunicacion fluida y eficaz, teniendo como referencia principalmente tanto el Aula Virtual del
Conservatorio como la plataforma miConservatorio Por tanto es OBLIGACION DEL
PROFESORADO consultar DIARIAMENTE estas tres plataformas y el correo electronico.

Las Instrucciones de 4 de octubre de 2022 de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y FP
relativas a la modalidad de trabajo no presencial en la parte del horario no lectivo del profesorado
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y de manera actualizada la Instruccion de 5 de septiembre de 2025 de la Direccion General de
Profesorado y Gestién de Recursos Humanos para el cumplimiento de lo previsto sobre horarios
en el Acuerdo de 16 de julio firmado entre la Consejeria de Desarrollo Educativo y las
organizaciones sindicales CSIF-Andalucia, ANPE Andalucia y UGT, nos autoriza a realizar todas
las reuniones de los érganos colegiados y de coordinacion didactica de manera telematica, con
este fin las reuniones se llevaran a cabo haciendo uso de las herramientas dispuestas en el Aula
Virtual del Conservatorio para su organizacion y desarrollo. Las convocatorias de todas las
reuniones se enviaran desde la plataforma Séneca y estaran igualmente disponibles en el Foro
Avisos y Convocatorias de cada uno de los cursos establecidos en esta plataforma para este fin:
CLAUSTRO, ETCP, CONSEJO ESCOLAR, RD (DEPARTAMENTO DIDACTICO).

< Articulo 13. Delegacion de voto y abstenciéon. Organizacion.

La delegacion del voto no se contempla en el régimen juridico de los érganos colegiados. De
manera analoga, en las reuniones de los organos de coordinacion docente de nuestro
conservatorio el voto sera igualmente no delegable.

El personal de la administracion se abstendra de intervenir en los procedimientos cuando se
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate.

b) Tener vinculo matrimonial o el parentesco de consanguinidad 4° grado o afinidad 2° grado
c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta

d) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica.

No podran abstenerse en las votaciones quienes tengan la condicion de miembros de 6rganos
colegiados. (art. 94.1.d. - Ley 9/2007 LAJA). Por lo tanto en el claustro no podra abstenerse
ningun profesor/a y en el Consejo Escolar no podran abstenerse ni el Director ni el Jefe de
Estudios.

El régimen de votaciones en ambos érganos colegiados sera preferentemente abierta/publica para
preservar evitar la abstencion mediante el voto en blanco y para identificar quién pudiera tener
responsabilidad por un sentido u otro del voto. Solo cuando el sentido del voto afecte directamente
a alguna persona, o la norma establezca esta férmula, el presidente del 6rgano determinara que la
votacion sea secreta.

< Articulo 14. Régimen de sustituciones en el ETCP.

La naturaleza representativa del ETCP (jefes y jefas de los departamentos de coordinaciéon
didactica, jefa del DOFEI, el director, la vicedirectora y el jefe de estudios) hace aconsejable prever
un sistema de sustituciones cuando alguno de sus miembros no pueda asistir a alguna de sus
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reuniones.

Asi, cada departamento nombrara a una persona encargada de sustituir al jefe/a de departamento
cuando este/a no pueda asistir a una reunion del ETCP. En caso de ausencia del director, sus
funciones seran suplidas por la vicedireccion, y viceversa. El jefe de estudios sera sustituido por
cualquiera de las jefaturas de estudio adjuntas.

% Articulo 15. Prelacion para acceder a 1° curso de 2° ciclo de Educacion Vocal y para
cambiar de especialidad instrumental en 2° curso de 1° ciclo de EEBB.

En el caso de Educacion Vocal, la normativa permite, una vez superado el 2° curso del 1° ciclo de
cualquier especialidad instrumental, realizar un cambio a dicha especialidad. En caso de
concurrencia competitiva, este reglamento dispone que se tendra en cuenta lo siguiente, y por
este orden:

Estar matriculado en el conservatorio “Manuel Carra”
Mayor nota media del 2° curso del 1° ciclo.

Mayor nota en Lenguaje Musical.

Sorteo.

PN

En el caso de concurrencia competitiva para realizar un cambio de especialidad instrumental en 2°
curso de 1° ciclo, se tendra en cuenta lo siguiente, y por este orden:

1. Nota media del 1° curso del 1° ciclo.
2. Sorteo.

< Articulo 16. Plazos y procedimientos de matriculacion

Los plazos y procedimientos para la admision del alumnado en nuestro centro vienen regulados
por Instrucciones que publica la Viceconsejeria de Educacién de la Junta de Andalucia, que
afectan a la escolarizacion del alumnado en Conservatorios Elementales y Profesionales y donde
se especifican aspectos relacionados con la adjudicacion de plazas, la ampliacién de ensehanzas,
las segundas especialidades, la ampliacién de permanencia, los cambios de materia instrumental,
los criterios para la matricula del alumnado con asignaturas no superadas, cambios de modalidad /
itinerario, etc.

El periodo ordinario de matriculacion es del uno al diez de julio. El alumnado cuya promocién
dependa de las calificaciones de la convocatoria extraordinaria de septiembre, se matriculara en
los dias determinados por el Centro, que sera en todo caso antes del 8 de septiembre.

En nuestro Centro, la matriculacion del alumnado durante el mes de septiembre altera seriamente
cuestiones relacionadas con el cupo de profesorado y cuestiones relacionadas con la elaboracion
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de los horarios del alumnado y profesorado. Por ello, todo el alumnado que se encuentre en
alguno de los siguientes casos, se debera matricular entre el 1 y el 10 de julio:

Todo el alumnado de las Ensefnanzas Basicas.

El alumnado que haya superado la prueba de aptitud 1° E. Basicas y cuente con plaza en
12 adjudicacion (Aquellos que quieran esperar a la segunda adjudicacion deberan realizar
obligatoriamente una reserva de plazas en este periodo).

e El alumnado que haya superado la prueba de acceso a 1° E. Profesionales y cuente con
plaza adjudicada.

e El alumnado de las Ensefanzas Profesionales que haya promocionado; incluso con una o
dos asignaturas pendientes (si no las supera en la prueba extraordinaria de septiembre,
debera abonar las tasas de matricula de esas asignaturas antes del dia 8 del mismo mes).

e El alumnado de las Ensefanzas Profesionales que haya suspendido tres o mas
asignaturas y no vaya a presentarse a las pruebas extraordinarias de septiembre,
repitiendo por tanto el curso.

e El alumnado de sexto curso de las Ensefianzas Profesionales que haya suspendido una o
dos asignaturas y no vaya a presentarse a las pruebas extraordinarias de septiembre.

El alumnado que estando obligado a hacerlo, no formalice su matricula en las fechas establecidas,
decaera en su derecho de matricula si no realiza el tramite.

La presentacion de matricula fuera de los plazos establecidos se atendera al inicio del
periodo extraordinario de matriculacion, en ultimo lugar de prelacion segun lo establecido por las
Instrucciones de Viceconsejeria y siempre que el centro cuente con profesorado para impartir
todas las clases y plaza autorizada vacante.

El alumnado que dependa de la convocatoria extraordinaria de septiembre, presentara el sobre de
matricula entre el 1 y el 10 de julio, elevando a definitiva dicha matricula una vez se conozca el
resultado de la evaluacion extraordinaria y realizando entonces el pago que correspondiera sobre
la misma.

< Atrticulo 17. Compromiso de la directiva del Centro

El equipo directivo del Conservatorio se compromete a crear durante este curso un registro de los
protocolos relacionados con la gestion y la dindmica del Centro. Esto afectara por igual a los
organos de coordinacién didactica, al DOFEI y al PAS. Cada miembro debera establecer y
desarrollar los protocolos de actuacién que desde su puesto desarrollen durante el curso en el
desempeno del normal funcionamiento. Con esta medida se persigue el objetivo de que exista un
flujo de organizacion del trabajo estable, independientemente del profesorado que asume en cada
momento la responsabilidad de pertenecer al equipo directivo del Centro o de los cambios que se
sucedan en el sector del PAS.
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Estos registros, junto con toda la informacion y el trabajo de los miembros del equipo directivo son
propiedad del centro y no podran ser eliminados o alterados en ningun caso. El Consejo Escolar
velara, igualmente, por la seguridad de esta informacién y seran los encargados de ejercer el
traspaso de la misma cuando se produzca algun cambio significativo en la direccion del Centro en
la forma que se estime oportuna y se acuerde en reunién de este drgano.

Articulo 18. Normas y funciones del profesorado acompanante.

1. Funcion didactica del profesorado pianista acompanante:

El profesorado pianista acompanante cumple la funcién de interpretar la parte de piano de
las obras a duo que ha de trabajar el alumnado de las especialidades sinfonicas y canto en sus
clases de instrumento. Dado que la mayoria de las obras incluidas en las programaciones
didacticas de este alumnado han sido concebidas para ser interpretadas con un acompanamiento
pianistico (original o reduccién), el trabajo con el/la pianista acompanante es imprescindible para la
comprension global de este repertorio.

Es absolutamente necesario que el alumnado se familiarice con el papel del piano desde el
primer curso de las ensefnanzas profesionales, ya que ambos (voz, instrumento de cuerda o viento
junto con el piano) forman una unidad inseparable e imprescindible para el estudio del propio
instrumento. Por ello, es fundamental en la formaciéon del futuro musico la presencia del
profesorado acompanante para garantizar la escucha, la comprension y la completa interpretacion
de la partitura que se pretenda estudiar.

El objetivo basico, pues, del profesorado pianista acompanante es mostrar al alumnado
una serie de conocimientos y contribuir a su desarrollo practico. Su labor no se puede limitar a
acompanfar al alumnado unicamente en audiciones, habiendo realizado para ello escasos ensayos
y a ultima hora. El apoyo del acompanante debe representar un trabajo continuado y logico, y
forma parte, con verdadera entidad, de la funcién pedagégica del profesorado de musica.

2. Desarrollo del trabajo en el aula:

a) Pianistas acompanantes de instrumentos: El profesorado recibira al alumnado
en sus aulas, en franjas de media hora. Complementariamente (siempre que la
disponibilidad horaria del centro y del profesorado lo permita) podran trabajar con el
profesorado de instrumento.

b) Pianistas acompanhantes de canto: La labor fundamental del pianista es la de
acompafar a los alumnos de Canto colaborando con los profesores de esta
asignatura en el montaje del repertorio de los alumnos y en la consecucion de los
objetivos de la especialidad, especialmente los que se refieren al repertorio y a la
preparacion de pruebas y conciertos.
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Este profesorado acompafara durante las clases que imparte el profesorado de la
especialidad. En caso de ausencia del profesor/a de Canto, el PPA debera atender
al alumnado y realizar actividades de repaso de las partituras y refuerzo tales
como:

Repaso de la melodia atendiendo a la afinacién justa.

Repaso del ritmo

Repaso del texto en el caso de que el PPA tenga conocimientos de idiomas

Repaso de los tempos y la agdgica marcada en la partitura

Repaso de la estructura de la obra

Repaso del fraseo y las respiraciones

En tal caso, el PPA informara al tutor/a de las obras que se han trabajado, el grado
de conocimiento que de ellas tenia el alumno, y los aspectos musicales que se han
abordado.

3. Normas de los Pianistas acompanantes de Instrumentos

Previo didlogo entre el profesorado de instrumento y los pianistas acompanantes, se acuerdan las
siguientes normas de funcionamiento:

1. Las partituras de las obras que el alumnado interprete durante el curso seran entregadas a
los/as pianistas acompanantes preferentemente antes del 15 de septiembre, pudiéndose
entregar alguna mas hasta el 31 de octubre.

2. Antes de cada audicidén, deberan realizarse los ensayos necesarios para su correcta
interpretacion, estableciéndose un minimo de tres. En cualquier caso, la dificultad de la
obra u otras circunstancias podrian hacer variar el nimero de ensayos, pudiendo ser
mayor. En ningun caso, se podra participar en una audicién sin haber ensayado antes con
el pianista acompanante.

3. El tutor debera entregar al pianista con al menos dos semanas de antelacion, el programa
aproximado de la audicién, indicando el alumnado que participa y las obras que se
interpretan.

4. Se evitara que un mismo pianista acompanante tenga mas de una audicion por dia, y que
su duracién sea superior a dos horas. Para ello, el/lla profesor/a debera indicar con
exactitud las horas en las que el pianista acompanante debera permanecer en la audicion,
para una mejor organizacion de su tiempo.

5. Todas las obras incluidas en las programaciones de cada especialidad podran ser
solicitadas para ser acompafadas por el pianista acompanante, siempre y cuando su
numero total no rebase el limite estipulado.

6. Las obras del repertorio a trabajar son una por cada 3 alumnos/as. Los cursos a los que
abarca dicho acompafamiento son todos los de las Ensenfanzas Profesionales. Queda a
criterio del pianista acompanante la posibilidad de afiadir mas obras en un momento dado.
En el caso de haber colaborado con las mismas especialidades en afnos anteriores se
informara al profesorado del repertorio trabajado para acordar qué obras mantener y
cuales anadir.
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7. El alumnado que se apunte y no vaya al ensayo sin causa justificada, debera ser advertido
por su tutor/a del perjuicio que ello conlleva para los demas companeros/as. Si vuelve a
reincidir, podra ser sancionado con la prohibiciéon de tocar con el pianista acompanante
durante un plazo determinado, que sera concretado por el propio departamento.

8. Las clases con el pianista acompanante fuera de horario de la clase son entendidas como
un montaje con el pianista, no como estudio de la obra, es decir, el alumnado recurrira al
pianista acompanante cuando haya trabajado previamente la obra.

9. El alumnado podra apuntarse en un intervalo de media hora. El/la tutor/a debera
aconsejarle sobre dicho extremo, y el propio pianista acompafante podra también opinar a
tal efecto.

10. El pianista acompafante, para cada evaluacion, informara a los/as tutores/as del numero
de ensayos, obras que ha interpretado con cada alumno/a y cualquier otra informacién que
sea de su consideracion.

11. El nimero maximo de audiciones que realizara cada pianista acompanante anualmente no
podra superar la cifra de 18 (una cada 6 alumnos aproximadamente), entendido como dos
horas cada una de ellas.

12. Para fijar las fechas de las audiciones, los/as pianistas acompafantes propondran fechas
orientativas, que deberan ser respetadas y repartidas entre las especialidades a las que
acompana.

4. Normas de los Pianistas acompanantes de Canto

1. Al comienzo de cada trimestre, el profesorado de canto facilitara el nombre de las obras
que conforman el repertorio del alumnado. Las partituras seran facilitadas en caso de no
encontrarse en la Biblioteca de Canto del Centro. Habra un margen de cuatro semanas
para la entrega de dicha informacion cuyas fechas limite seran: 15/10/2025, 31/01/2026,
17/05/2026 respectivamente.

a. Se acordara un plan por parte del profesorado de canto para elaborar la bolsa
comun de obras que facilite la labor de los PPA.

b. En caso de que los PPA hayan colaborado con la especialidad de canto en afnos
anteriores, se informara al profesorado del repertorio trabajado con el fin de poder
seleccionar algunas obras para la bolsa comun.

2. El tutor debera entregar al pianista con al menos tres semanas de antelacion el programa
aproximado de la audicion, indicando el alumnado que participa y las obras que se
interpretan.

3. Antes de cada audicién deberan realizarse un minimo de tres ensayos completos de las
obras para asegurar la correcta interpretacion de las mismas.

4. Se evitard que un mismo pianista acompafante tenga mas de una audicién por dia, y que
su duracion sea superior a dos horas. Para ello, el profesorado de canto debera indicar con
exactitud las horas en las que el pianista acompafante debera permanecer en la audicion,
para una mejor organizacion de su tiempo.
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5. Cantaor y bailaor flamenco:

Para el correcto funcionamiento del proceso de ensefianza-aprendizaje y la consecucion
de los objetivos y contenidos establecidos en la normativa vigente quedan enumeradas a
continuacion las funciones del profesor acompafiante:

1. El profesorado acompafiante permanecera en el aula durante la totalidad de la clase, aun
cuando se realizan trabajos meramente guitarristicos.

2. El profesor de guitarra flamenca es el encargado de impartir la materia, adaptando los
contenidos a las necesidades del alumno y, en ultima instancia, evaluar al mismo. No obstante,
se atendera y se tendra en cuenta el criterio y la participacién del profesorado acomparnante en
todo este proceso.

3. El profesor acompahante tiene como finalidad, posibilitar la interpretaciéon de los palos
flamencos establecidos en la programacion.

En caso de ausencia del profesor/a de Guitarra flamenca, el profesorado acompafnante debera
atender al alumnado y realizar actividades de repaso y refuerzo tales como:

a) Repaso de los palos trabajados hasta el momento en clase.

b) Audiciones de ejemplos que complementen el trabajo de clase.

c) Visionado de ejemplos de cante o bailes que complementen el trabajo de clase.
d) Establecer debates y analisis comparativos de artistas, estilos, épocas, etc.

< Articulo 19. Plan de acogida

19.1. Para el PROFESORADO de nueva incorporacion.

e El equipo directivo del centro designara a un grupo de profesores que constituiran la
comision de bienvenida del CPM Manuel Carra. Esta Comision tendra como objetivo
disefar un plan de acogida para el nuevo profesorado que se incorpore tanto al principio
como durante el curso.

e Este Plan tendrda como objetivos principales conseguir que el profesorado nuevo, tanto
interino como funcionario con destino definitivo o en comisidon de servicios; conozca las
instalaciones del centro y esté perfectamente informado de los aspectos mas relevantes
relacionados con la organizacibn y la ensefianza en el mismo (Aula Virtual,
miConservatorio, importancia de la guia del profesorado del centro, salas disponibles en el
centro para audiciones, uso de los materiales audiovisuales, etc.). Asimismo hara
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referencia a aquellos aspectos de la administracién en Andalucia que resulten importantes
para los nuevos profesores. Por ejemplo, aclaraciones sobre la plataforma Séneca o la
importancia de la DIPA como documento identificativo del profesorado andaluz.

e En reunidon de departamento ordinaria se explicaran los mecanismos, protocolos y las
maneras de funcionar del centro. Asimismo se organizarda una recepcion general para el
profesorado nuevo, a comienzos del curso.

19.2. Para el ALUMNADO de nueva incorporacion.

% Con anterioridad al inicio de las clases el alumnado que inicie sus estudios en 1° de
Ensenanzas Basicas, 1° de Ensenfanzas Profesionales asi como todo el alumnado del Aula
de Excelencia Artistica (AEA), sera convocado a un acto de bienvenida donde recibira
informacion sobre la estructura de los estudios musicales, el funcionamiento del centro y
conocera las diferentes dependencias del conservatorio y los horarios establecidos.

% Articulo 20. Permisos que resuelve la Direccion del Centro.

Permiso 27. Asuntos particulares retribuidos.

Este caso esta contemplado en el apartado 10 de los permisos por motivos de conciliacion
de la vida personal, familiar y laboral y por razén de violencia de género en la Circular de 6
de febrero de 2013 de la DG de Gestion de RRHH.

La norma establece que los titulares de las direcciones de los centros podran denegar el
disfrute de este permiso en los dias en que los centros tengan programadas actividades
relacionadas con la evaluacion del alumnado o con la preparacion del curso académico.
Por lo tanto, y como norma general, no se autorizara este permiso cuando coincidan con
reuniones de los departamentos, equipos docentes, claustro o cualquier otra reunién que
esté relacionada con los supuestos expuestos anteriormente.

Permiso 3. Permiso por traslado de domicilio.

El permiso por cambio de domicilio no se autorizara cuando el profesorado haya sido
adjudicado para realizar una sustitucion o vacante a través del sistema de provision de
interinidades (SIPRI). La incorporacion al puesto de trabajo se produce a las 48 horas de la
adjudicacion, espacio de tiempo en el que se debe realizar el cambio de domicilio si fuese
necesario.

Permiso 29. Medidas de Flexibilidad horario para conciliar la vida personal, familiar y
laboral.
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Segun lo establecido en la Circular, la autorizaciéon de esta medida estara siempre
condicionada a la prestacion del servicio educativo. El tramo horario de los miércoles
entre las 10:00 y las 11:00 h. estd establecido y reservado en el horario general del
centro para la realizacion de evaluaciones, reuniones de departamento, claustros, etc. que
requieren la presencia de todos los miembros del claustro para el ejercicio de sus
funciones, por lo que cualquier solicitud de ese espacio sera informado desfavorablemente
por la Direccién del Centro.

Comunicacion al profesorado sustituto.

El profesorado que solicite algunos de los permisos establecidos en la circular que
requieran la sustitucion del puesto, debera dejar un informe del alumnado con indicaciones
sobre la evaluacidn inicial y el desarrollo de la evaluacion continua para que el
profesorado sustituto pueda proceder con el desarrollo del curso previsto por el profesor
titular. De la misma forma, el profesorado sustituto obrara de igual forma a la finalizacion
del periodo de sustitucion al regresar el titular.

Justificacion de ausencias por permisos.

El manual para la gestion del cumplimiento de jornada y horarios publicado por Resolucion
de 30 de septiembre de 2024, establece que antes del dia 5 de cada mes, se facilitara a
todo el profesorado el estadillo de ausencias del mes anterior. Teniendo en cuenta esta
circunstancia, cualquier ausencia que debiera estar justificada documentalmente y no
conste la recepcion de la misma, se consignara como ausencia injustificada, con el
posterior desarrollo que esta situacion supone.

< Articulo 21. Profesorado de Guardia.

Para supervisar el cumplimiento de todas las medidas y garantizar la seguridad en el
centro es de especial importancia la labor del profesorado de guardia.

Funciones del Profesorado de Guardia

Las funciones atribuidas al profesor/a de guardia segun el articulo 18 de la Orden de 19 de
marzo de 2012, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los
conservatorios elementales y de los conservatorios profesionales de musica, asi como el
horario de los centros, del alumnado y del profesorado, son:

e Velar por el cumplimiento del normal desarrollo de las actividades docentes y no
docentes.

e Procurar el mantenimiento del orden en aquellos casos en que por ausencia del
profesorado encargado de este cometido sea necesario, asi como atender a los
alumnos y alumnas en sus aulas con funciones de estudio o trabajo personal
asistido.

e Anotar en el parte correspondiente las incidencias que se hubieran producido,
incluyendo las ausencias o retrasos del profesorado.
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e Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos y alumnas que sufran algun tipo de
accidente, gestionando, en colaboracion con el equipo directivo del conservatorio, el
correspondiente traslado a un centro sanitario en caso de necesidad y comunicarlo
a la familia.

e Atender la biblioteca del conservatorio, en caso de ausencia del profesorado que
tenga asignada esta funcion en su horario individual.

Protocolo de actuacion durante la guardia del profesorado

Con el fin de organizar al equipo de guardia se establece el siguiente protocolo para
nuestro centro educativo:

e Habra al menos un profesor/a de guardia por cada uno de los edificios (principal y
anexo)

e En la biblioteca del centro habra un profesor/a de guardia en todo momento para
garantizar la seguridad y buen funcionamiento de este espacio.

e Cumpliendo con los dos puntos anteriores, el profesor o profesora al inicio de su
guardia debera consultar el profesorado ausente del dia (bien a través de la
plataforma mi conservatorio o bien a través de las ordenanzas) dirigiéndose a sus
aulas para recoger al alumnado y conducirlo a la biblioteca del centro. Esto es
especialmente importante en el edificio principal donde asiste el alumnado de
ensefanzas basicas, que en su mayoria desconoce aun las instalaciones del centro
y no dispone por lo general de dispositivo para avisar a las familias.

o Si en la franja horaria solo hubiera un profesor/a de guardia en el centro,
contara con el apoyo de las ordenanzas para cubrir su ausencia de la
biblioteca si necesita personarse en algun aula.

o En las franjas en las que hay mas de un profesor/a, uno de ellos
permanecera en la biblioteca mientras que el resto de profesores/as velara
por el cumplimiento de todas las normas generales y excepcionales (en
caso de situacion por emergencias) en pasillos, entradas y salidas. Los
turnos de biblioteca o pasillo seran rotatorios y sera el propio profesorado el
responsable de organizarse semanalmente en su franja horaria de manera
que todos los espacios del centro estén controlados.

Protocolo de emergencias para la actuacion ante situaciones declaradas por crisis
médicas del alumnado.

Al inicio de cada curso, la Comunidad Educativa es informada que ante situaciones de
enfermedad que deban ser informadas en el Centro, se debera remitir lo siguiente:
e Documento de Informacion y consentimiento para la administracion de
medicamento
e Documento médico que acredite la medicacién que debe administrarse e informe.
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e Medicacion, o indicacion de su localizaciéon durante la presencia del alumno/a en el
centro.

Toda la informacion de cada caso debera ser conocida concretamente por el equipo educativo, el
profesorado del centro en sus funciones de guardia, y por los/as ordenanzas. Para ello la direccién
del centro ha dispuesto unas cajas informativas en la conserjeria del edificio principal con copia de
toda la documentacion, y la medicacién de cada uno. En caso de que la medicacion requiera
conservacion en frio, esta se encontrara en la nevera de la sala de profesorado del edificio
principal. Asimismo esta disponible copia de toda la documentacion en la guia del profesorado
25-26 en la ruta: Profesorado / Emergencias/Guardias.

Articulo 22. Préstamo de instrumentos y normas de utilizacion

Con el fin de establecer y regular la cesion de instrumentos y las normas de utilizacion de
los instrumentos del Centro, en este apartado cada especialidad publicara las condiciones
de uso de los mismos, asi como los protocolos llevados a cabo.

El préstamo de los contrabajos para otras actividades, no supone ningun derecho para el
alumnado ni una obligacion para el Conservatorio. La adquisicion de estos instrumentos solo es
una atencion que ofrece el Centro para las clases de contrabajo. Ahora bien, si en un momento
dado hubiera disponibilidad de alguno de estos instrumentos para algun ensayo, el Conservatorio
tendra la atencién de prestarlos siguiendo unas pautas concretas que se exponen a continuacion.

1. El aula de contrabajo no puede quedar desprovista de instrumentos y arcos para el
alumnado y el profesor/a que en ese momento se encuentre dando clase, es decir, si son
grupos de primero o segundo de Ensefianzas Basicas, habra tres instrumentos disponibles.
Si son grupos de tercero y cuarto de Ensefianzas Basicas, habra dos instrumentos
disponibles. Por otro lado, en las clases de Ensefianzas Profesionales, se dispondra de
cuatro contrabajos.

2. El alumnado debera acordar con el profesor/a previamente si dispone de contrabajo de su
tamano en el aula para su hora de clase o ensayo de otras asignaturas.

3. Cuando el alumnado vaya a retirar uno de los instrumentos, debera hacerlo durante el
cambio de clases y nunca en mitad de ellas para evitar interrupciones.

4. En caso de que dicha asignatura no coincida con el horario de cambio de clase general
(hora en punto) y, por tanto, deba entrar en el aula en mitad de una clase, se hara de forma
rapida y silenciosa. En el caso de que coincidan mas de un alumno/a, se pondran de
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acuerdo para entrar todos a la vez ordenadamente.

5. Solo se prestaran los contrabajos. En ningun caso, los arcos, correas, resinas, etc. Cada
alumno/a debe traer todo su material de casa.

6. Al devolver el instrumento, se depositara en el mismo lugar y de la misma manera, o sea,
en el cambio de clases, dejandolo exactamente como estaba, con la pica bajada y
correctamente anclado en el soporte de los contrabajos. Ademas se limpiara la tapa,
diapasoén y cuerdas con los trapos que hay en el aula.

7. Cada alumno/a se hara responsable del instrumento desde el momento en que lo saca del
aula hasta que lo devuelve, comprometiéndose a cuidarlo de manera respetuosa y
responsable.

8. En el caso de que el profesor no se encuentre en el aula, el alumno debera registrarse en la
conserjeria, en el documento de préstamo de contrabajos. La autorizacion debe estar
prevista por el profesor en este documento.

IMPORTANTE: Estas normas son exclusivas para las clases y los ensayos de otras asignaturas.
Para los conciertos y audiciones, el alumnado debera traer su propio instrumento, arco, etc.

El profesor/a publicarda un documento con su horario y los instrumentos disponibles en cada
momento.

Teniendo en cuenta la dificultad y costo de la inversion inicial en la compra de este instrumento, el
centro dispone de tres instrumentos que podran ser prestados al alumnado matriculado en primero
de Ensefianzas Basicas. El profesor de la asignatura informara a las familias de todos los detalles,
y el compromiso que supone dicho préstamo.

Las familias, a la firma del contrato de cesion del instrumento, deberan abonar un total de 80 € por
la cesion durante el curso completo, destinando el centro dicha cantidad a la puesta a punto anual
de cada instrumento.

Teniendo en cuenta la dificultad y costo de la inversion inicial en la compra de este instrumento, el
centro dispone de tres instrumentos que podran ser prestados al alumnado matriculado en primero
de Ensefanzas Basicas. El profesor de la asignatura informara a las familias de todos los detalles,
y el compromiso que supone dicho préstamo.

Las familias, a la firma del contrato de cesidn del instrumento, deberan abonar un total de 100 €
por la cesion durante el curso completo, destinando el centro dicha cantidad a la puesta a punto
anual de cada instrumento.
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El alumnado que vaya a hacer uso de algun instrumento del centro en las distintas
agrupaciones que se organicen durante el curso, proveera una fianza de 50€ que se devolvera
cuando el alumno deje de hacer uso de ese instrumento o a la finalizacién del curso.

< Atrticulo 23. Cambio de Modalidad y/o Itinerario en 5°y 6° EPM

Se puede solicitar el cambio de modalidad y/o itinerario para cursar 5° y 6° curso de las
Ensefanzas profesionales de Musica por una modalidad/itinerario distintos a los escogidos
primeramente (se recuerda que, de manera ordinaria, la modalidad/itinerario escogidos en 5°
curso debera continuar en 6° curso).

CONDICIONES:

a) Se debera indicar con claridad en qué modalidad/itinerario se ha estado matriculado hasta
ahora y a qué modalidad/itinerario se pretende cambiar.

b) Si el cambio se solicita para repetir 5° curso por la nueva modalidad/itinerario, dicho cambio
sera autorizado por la direccién del centro docente, que reflejara este cambio en el libro de
escolaridad o en el documento oficial de evaluacién equivalente del alumno/a.

c) Si el cambio se solicita en el transito de 5° a 6° curso, una vez autorizado el cambio por parte
de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacion Educativa, el centro docente debera modificar
la matricula de la persona interesada en relacién a las materias correspondientes a 6° y debera
matricularla también en las materias de 5° curso correspondientes a la nueva modalidad/itinerario
elegida que no hayan sido cursadas en la primera modalidad/itinerario que se pretende
abandonar. Si la persona solicitante promociona a 6° con una o dos asignaturas de modalidad de
5° no superadas, estas seran sustituidas por las nuevas asignaturas de modalidad de 5° curso que
estan obligados a cursar (cuyo estado en Séneca sera Pendiente), debiendo modificarse el estado
de las materias en Séneca para las asignaturas de modalidad de la primera opcion no superadas,
pasando de estado Pendiente a estado Cambio de modalidad/itinerario, una vez se haya
autorizado el cambio por parte de la Direccién General de Ordenacion y Evaluacion Educativa.

d) Si el cambio se solicita para repetir 6° curso, el alumnado interesado debera matricularse y
cursar también las asignaturas de 5° curso correspondientes a la nueva modalidad/itinerario que
no hayan sido cursadas en la primera modalidad/itinerario que se pretende abandonar. De
acuerdo con esto, si las asignaturas de 5° y 6° necesarias para formalizar el cambio de
modalidad/itinerario suman tres o mas, el alumnado solicitante debera repetir el curso 6° completo,
segun dispone el articulo 15 del Decreto 241/2007, de 4 de septiembre, por el que se establece la
ordenacioén y el curriculo de las ensefanzas profesionales de Musica en Andalucia y el articulo 6
de la Orden de 25 de octubre de 2007, por la que se establece la ordenacién de la evaluacion del
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proceso de aprendizaje y las pruebas de acceso del alumnado de las ensefianzas profesionales
de Musica y de Danza en Andalucia.

EFECTOS:

La resolucion personal favorable habilitara los cambios necesarios en la matricula del alumnado
autorizado, que quedaran recogidos en el libro de escolaridad o en el documento oficial de
evaluacién equivalente.

PLAZOS Y PROCEDIMIENTO:

El periodo anual para solicitar este cambio en los centros docentes empezara una vez finalice la
evaluacioén ordinaria de junio y se cerrara con el comienzo del régimen ordinario de clases en los
conservatorios profesionales de musica a mitad de septiembre. Estas solicitudes seran informadas
y remitidas por las personas que ejerzan la direccion de los centros al Servicio de Inspeccion de
Educacion de las delegaciones territoriales competentes en materia de educacion antes de la
finalizacion del mes de septiembre. Los referidos servicios de Inspeccion de Educacion
supervisaran dichos informes y emitiran informe propio, remitiendo antes de la finalizacién del mes
de octubre el expediente completo a la Direccion General competente en materia de ordenacion
educativa, cuya persona titular resolvera en el plazo de quince dias desde la recepcion del mismo.

e Presentacion telematica del tramite: Sera el procedimiento preferente. Acceda a la
Secretaria Virtual y siga el protocolo de tramite general

e Presentacion presencial: Presentar en la Administracion del Centro el Anexo | junto a una
copia del DNI de la persona que presenta la solicitud y la documentacion que justifique la
solicitud de anulacion.

< Articulo 24. Normas especificas del Aula de Excelencia Artistica

Consideraciones generales

El alumnado del Aula de Excelencia Artistica (AEA) es alumnado menor de edad que integra las
ensefanzas musicales dentro de su horario lectivo de Ensefianza Secundaria Obligatoria , en
horario de manhana. Es por tanto fundamental que permanezca en el centro hasta la finalizacion
de su horario lectivo.
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En caso de ausencia de algun profesor/a, el profesorado de guardia debe dirigir el alumnado a
la biblioteca y permanecer alli hasta la llegada del siguiente profesor/a. En caso de que no
llegue el siguiente profesor/a a su hora, se informara INMEDIATAMENTE a jefatura de estudios
para no dejar al alumnado desatendido. Se ruega puntualidad en el inicio de la guardia.

No se autorizara la salida del centro del alumnado mediante llamadas a la familia o
autorizaciones firmadas.

Profesorado de guardia: El profesorado de manana que tenga guardia, debe revisar el apartado
“GESTION DEL PROFESORADO DE GUARDIA” en la pagina principal de miConservatorio antes
del inicio de la misma. Una vez en la biblioteca, se pasara lista y dejara reflejado en el parte de
guardia el alumnado que no asiste. Para saber si el alumno/a es de AEA este profesorado
dispondra del listado completo de alumnado de AEA en la biblioteca.

Importante: se comprobara en qué edificio imparte clase el profesor/a ausente ya que algunas
de las clases se desarrollan en el anexo y no hay profesorado de guardia en este edificio
(edificio C) en horario de mafana. Por tanto el profesorado se tendra que desplazar desde el
edificio principal.

El tutor/a informara a todo su alumnado de excelencia artistica de estas normas y la
obligatoriedad de ir a la biblioteca en caso de ausencia del propio tutor o cualquier otro
profesor. La ausencia en la biblioteca del alumnado cuyo profesor/a se encuentra ausente se
considerara FALTA INJUSTIFICADA, y asi se hara constar en Séneca.

No se autoriza el sistema de préstamo de aulas de estudio por la imposibilidad de comprobar
que el alumno/a efectivamente permanece en el aula de estudio. Excepcionalmente la direccion
del centro podra otorgar permisos en casos debidamente justificados.

Recreos: es importante que, de entre todos los profesores/as que tengan guardia el martes o
jueves de 11 a 11:30h, se repartan por el centro, especialmente en la puerta de entrada y patio
de orquesta. El alumnado puede acudir a la cafeteria, pero no salir del centro.

El alumnado podra salir del centro unicamente por motivo sobrevenido. En ese caso, el tutor
legal dejara por escrito su recogida en el libro de REGISTRO DE SALIDA disponible en la
conserjeria. El alumnado sélo podra ser recogido por alguno de sus tutores legales o un mayor de
edad que ellos mismos hayan autorizado previamente.
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